STATUT

SZKOLY PODSTAWOWE)

W SOBOLACH

Nowelizacja na podstawie uchwaty nr 1/2017/2018 Rady Pedagogicznej Szkoty Podstawowej w Sobolach z
dnia 29 listopada 2017r.

SOBOLE 2017



SplS treéci strona

ROZDZIAL |
POSTANOWIENIA OGOLNE..... .ottt eee e ettt e et eee e et et e et et et es et et ese s eseeteseseesssetesesessesessssestesesseseseesesessssessesessessessesaesaesreas 5
INFOrMACIE OZOINE O SZKOIB......eiiieeie e e et e e e et e e e e e e b ba e e e e e e aaaaaee e e e aasaaeeeeeanttaeeeeaaaaaaaaaaaeaaaeaans 5

ROZDZIAL Il
CELE | ZADANIA SZKOLY ...ttt e et e e s e e ettt e et e e e e e e e e e e s s s bbb e b s s e e e eeennnaes 10

ROZDZIAL 111
FOrmy realizacji ZAdan SZKOTY.........uiiiie ettt e e e e et e e e e e e et e e e e e e eaabtaeeeeeeanbtereaeeenrtareaeeaaaaaaaaaaaans 11

ROZDZIAL IV

ORGANY SZKOLY ...ttt ettt e b e e bt e st e s ae e e e bt e e b et e bt e s bt e sa bt e s a bt e she e e sbe s e s et e b e e sateesmneenmneeeesaanraeeesannns 17
FUNKCJONOWANIE DYFEKEOIA SZKOTY..oiiiiiiiiiiee ettt e e e e e e e et e e e e e e et b e e e e e e e nbbeeeeeeesnttaeaaeaaaaaaaaaaaaaans 17
FUNKCjonowanie Rady PEOAZOZICZNE]......cccueeriiiiiiieeeee e et e e e et e e e e e e e eeeaeeeseesss s aanbaebeaaeaneaeaaeaaaaeeeeessnssnnnnseeseenesnnn 20
FUNKCJONOWANIE RAAY ROUZICOW.........uuiiiiiiieiiiiee ettt e ettt e e e ettt e e e e e ettt e e e e e e e abte e e e e e e abtaeaaeeaasteaeaeeennsteeeaeeeanstaraaaaaaaaaeens 22
Prawa i ODOWIGZKI FOUZICOW. .....uuiiiiiiiiiiiie ettt e e e et e e e e s ettt e e e e e s et eaeeeeessbeeeeeeesnbtaeeeeesanstaeeeeessnsaraaaaeaaaaees 27
Funkcjonowanie Samorzgdu UCZNIOWSKIEEO.......uuiiiiiiciiiieeeiiciiiiee ettt e e e sttt e e e s s sbtre e e e s ssbtae e e e e ssbbaeeeeeeaaaaaaaaeaaseesseeeseenees 28
ROZDZIAL V
ORGANIZACIA PRACY SZKOLY ...ttt ettt ettt ettt et st e st bt e bt e s bt e s ate e sat e e sat e e abee e beeeabe e e bt e sabeesabeesateeabeeeabeeesannbaeeesaans 30
POMIESZEZENIA SZKOINE.....eiiiiiee ettt ettt e sttt e e s bte e e sabe e e s aubeeesabbeeesabbeesabeeessbeeesabbeeeanbaeessabbbaeeaaaaens 31
BIDIIOtEKA SZKOINA. ....eeieitiie ettt ettt ettt e et e e s eabe e e s b bt e e s a bt e e s ab e e e e b be e e sabbe e e aabe e e e e e nbbbbbeeeeaeeeens 31
Organizacja pomocy psychologiCZNo-PeAABOZICZNE]........uuiieiiiiiiiiieeeeccteee e eectte e e e e ecae e e e e e seareeeeeesaaaeaesasssaeesssssannnnnnannnan 32
ROZDZIAL VI
NAUCZYCIELE | INNI PRACOWNICY SZKOLY ....ciitieiieeriieeiieesiteesteestee st e siteesiteestesbeesataesateesaseesasesssaeesseesssnssneeessssseeessnnsees 34
Zadania nauczycieli i innych PracoWNiKOW SZKOMY ........uiiiiiiiiec e e e s e e e e e e e e e e e as 34
ROZDZIAL VII
UCZNIOWIE SZKOLY. ...ttt ettt ettt ettt ettt et e st e s et e s a bt e sat e e ehe e e b et e bt e e bt e sat e e sabeesabeeeaee e beeaabeeaabeesabeesabeeseasbeeeessanbeee 38
Prawa i ODOWIGZKI UCZNIA........eiiiiiiiiiiiiiee ettt e e e e e e st e e e e st e e e e e e e sabbaeeeees s bbeeaeeeasssbaaaeaeeeeaaaaaaaaaaeeeens 40
[ 0eTo b Y [ aF: T-dge Yo I TN - | TSRS TTTRPPRRP 42
ROZDZIAL VIII
WEWNATRZSZKOLNE ZASADY OCENIANIA. ...ttt ettt ettt et e et e st e st e e sb et e b e e e bt e s bt e sabeesabeesabeeeesaabbbeeessanbaeeens 44
L TR VT o1 I o Y=L ] [ 1T PPN 44
FOIrMY OCENIANIA UCZNIOW...iiiiiiiiiiiiieeeciiteee s ettt e e e ettt e e e sttt e e e e s aabeeeeeessabeaeee e e sabaeeeeeasssssaeeesesnsbeaaeeeaaaaaeaeaaaaaaeaaaaeaeeeens 48

Tryb i warunki uzyskiwania ocen srédrocznych lub koricoworocznych

VA A A ol a W g TP oY 2=V o AV A Y7 o = PRUSPRPPN 54
Zasady ProMOWANIA UCZNIOW....cciiiiuriiieeiiiirteeeeeeiittteeeeesseutteeeessaassseeeessssssseeeesassssssesesssnssssesessssssssssessssnsssesessasssssssesssnssnnnnnn 55
[ or 2 Lo a1 oI 1SV 1 o1 o125 PPPPPPPP 56
ESZAMIN POPIAWKOWY ... et e e e e ettt e e e e e ettt e e e e e e eeabtaeeeeeeaasaaaeeeeeaastaaeeeeeaantaaaeesaantaaaeaaaeaaaaaaaaaaens 61
OCENTANIE ZACNOWANIA. ¢ .ttt ettt ettt e b et e bt s bt e sa bt e sa et e sb et e b et e bt e e abeeeabeesateeshe e e beeeseesabeesabbeeeeeaanbeneeesnns 62
Zasady i tryb ustalania 0CENY Z ZACOWANIA........uuiiiiiiiiiiec e e e e e e e e e e e e e e s aare e e e e e e eaaaaaeeeeaeeaaeeaeeenseen 68
Uzyskiwanie wyzszej niz przewidywana rocznej 0Ceny z ZaChOWaNia........uueeeviiieeeiiiii it e e 70

2



Tryb odwotania od wystawionej oceny klasyfikacyjnej z zZachoWania.........cc.eeeiiiiciiiiii i 70
Tryb i warunki uzyskania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania.........cccccceeeeecviverreieinnnnnns 71
ROZDZIAL IX
2Ty 4 o] [=Tor 2= a T ATV o T o] o111 PP PPPPPPPPPR 72
ROZDZIAL X
POSTANOWIENIA KONCOWE.......uieeeieeeeet ettt eeeeeeeeetete e et sae e st eee et eae et sae et et ese et stessesess et esa st seessesese st esessseess st esessssesssaessssesesreans 77






ROZDZIAL 1
POSTANOWIENIA OGOLNE

Informacje ogolne o szkole

§ 1.1 Statut Szkoty Podstawowej w Sobolach zwany dalej statutem okresla strukturg organizacyjna, zakres

zadan dydaktyczno-wychowawczych i opiekunczych oraz tryb pracy.-Szkota Podstawowa w Sobolach

zwana dalej ,,Szkota” jest publiczna o$mioletnia szkota dla dzieci i mlodziezy.

§ 2.1 Szkota dziata na podstawie:

1) Ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo o§wiatowe;
2) Ustawy z dnia 7 wrzesnia 1991 r. o systemie o$wiaty;
3) Ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r . Karta Nauczyciela;
4) przepisow wykonawczych do w / w ustaw;
5) Statutu Szkoty Podstawowej w Sobolach;
6) uchylono.

§ 3 uchylono.

§ 3a.1 Ilekro¢ w dalszej czesci Statutu jest mowa o:

1)

2)

3)

4)

5)

6)

7)

szkole - nalezy przez to rozumie¢ Szkote Podstawowa z siedziba w Sobolach 69 c;

oddziale przedszkolnym - nalezy przez to rozumie¢ roczne przygotowanie przedszkolne

zorganizowane w szkole podstawowej;
dyrektorze - nalezy przez to rozumie¢ dyrektora Szkoty Podstawowej w Sobolach;

radzie pedagogicznej - nalezy przez to rozumie¢ rade pedagogiczna Szkolty Podstawowej

w Sobolach;

ustawie - nalezy przez to rozumie¢ Ustawa z dnia 07 wrze$nia 1991 r. o systemie o$wiaty (Dz.U. 95,

poz.425 z pdzniejszymi zmianami);
statucie - nalezy przez to rozumie¢ Statut Szkoty Podstawowej w Sobolach;

uczniach - nalezy przez to rozumie¢ dzieci realizujace roczne przygotowanie przedszkolne oraz

uczniow szkoty podstawowej;



8) rodzicach - nalezy przez to rozumie¢ takze prawnych opiekunoéw dziecka oraz osoby (podmioty)

sprawujace piecze¢ zastgpcza nad dzieckiem;

9) wychowawcy - nalezy przez to rozumie¢ nauczyciela, ktéremu opiece powierzono jeden oddzial w

szkole;

10) nauczycielach - nalezy przez to rozumie¢ pracownikow pedagogicznych Szkoty Podstawowej w

Sobolach;

11) organie sprawujacym nadzor pedagogiczny - nalezy przez to rozumie¢ Lubelskiego Kuratora

Oswiaty;
12) organie prowadzacym - nalezy przez to rozumie¢ Gming Ulan- Majorat;
13) MEN - nalezy przez to rozumie¢ Ministerstwo Edukacji Narodowe;.

14) ustawie Prawo oswiatowe — nalezy przez to rozumie¢ ustawe z dnia 16 grudnia 2016 r. Prawo

oSwiatowe;
§ 4 uchylono.
§ 5 uchylono.
§ 6.1. Obwod szkoly ustala organ prowadzacy w uzgodnieniu z kuratorem o$wiaty.

§ 7 uchylono.

§ 7 a. 1. Szkota zostata powotana na podstawie Uchwaty nr VI/25/99 Rady Gminy w Ulanie- Majoracie
z dnia 15 marca 1999r. i nr XXIV/141/17 Rady Gminy Ulan-Majorat z dnia 15 marca 2017r.

2. Szkota Podstawowa ma swoja siedzib¢ w Sobolach 69 c.
3. Organem prowadzacym szkote jest Gmina Ulan- Majorat.
4. Nazwa szkoty jest uzywana w pelnym brzmieniu ,,Szkota Podstawowa w Sobolach”.
5. Cykl ksztalcenia w szkole trwa osiem lat 1 przebiega na dwoch etapach ksztalcenia:
a. I etap edukacyjny obejmujacy oddzialy klas I-I11
b. II etap edukacyjny obejmujacy oddziaty klas I'V-VIII
6. W szkole organizuje si¢ roczne przygotowanie przedszkolne.

7. Szkota, poczawszy od klasy pierwszej, zapewnia uczniom nauk¢ co najmniej jednego jezyka

obcego.



10.

11.

12.

13.

14.

15.

16.

Pierwotne i najwigksze prawa wychowawcze posiadaja rodzice w stosunku do swoich dzieci.

Nauczyciele wspieraja rodzicow w dziedzinie wychowania.

Obsluge finansowo-ksiggowa prowadzi Gminny Zespdt Ekonomiczno-Administracyjny w Ulanie

Majoracie.

Szkola uzywa pieczgci urzedowych okragtych (duzej i matej) o treSci: Szkola Podstawowa w

Sobolach (w otoku)

Szkota uzywa pieczeci nagtowkowej o tresci: Szkota Podstawowa w Sobolach 21-307 Ulan-

Majorat tel. (0 83) 351-80-56 Nip: 538-16-77-994 REGON: 001123147
Dyrektor szkoty postuguje si¢ pieczecia o nazwie Dyrektor szkoty.
Nauka w szkole jest bezptatna.

Szkota  organizuje  zajgcia  rewalidacyjno-wychowawcze dla dzieci 1 mlodziezy

z niepetnosprawnoscig intelektualng w stopniu lekkim.
Zasady rekrutacji uczniow do szkoty okreslaja odrebne przepisy.

W szkole dziata biblioteka i stolowka.

§ 8. uchylony

§ 9. uchylony

§ 9a. uchylony

$ 10.

$11.

$12.

$13.

§ 14.

$ 15.

$ 16.

$17.

$ 18

$ 19.

§ 20.

§21.
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uchylony

uchylony

uchylony

uchylony

uchylony

uchylony

uchylony

uchylony

uchylony

uchylony

uchylony

uchylony



§ 22. uchylony
§ 23. uchylony
§ 24. uchylony
§ 25. uchylony
§ 26. uchylony
§ 27. uchylony
§ 28. uchylony
§ 29. uchylony
§ 30. uchylony
§ 31. uchylony
§ 32. uchylony
§ 33. uchylony
§ 34. uchylony
§ 35. uchylony
§ 36. Uchylony
§ 36a. uchylony
§ 36b. uchylony
$37. uchylony
§ 38. uchylony
§ 39. uchylony
§ 40. uchylony
§ 41. uchylony
§ 42. uchylony
§ 43. uchylony
§ 44. uchylony
§ 45. uchylony
§ 46. uchylony

§ 47. uchylony



§ 48. uchylony
§ 49. uchylony
§ 50. uchylony
§ 51. uchylony
§ 52. uchylony
§ 53. uchylony
§ 54. uchylony
§ 55. uchylony
§ 56. uchylony
§ 57. uchylony
§ 58. uchylony

§59. uchylony



ROZDZIAL 11
CELE 1 ZADANIA SZKOLY

§ 60. 1. Szkota realizuje cele i1 zadania okreslone w Konstytucji Rzeczypospolitej Polskiej, w Powszechnej

Deklaracji Praw Cztowieka, Migdzynarodowym Pakcie Praw Obywatelskich 1 Politycznych oraz Konwencji

o Prawach Dziecka, Ustawie Prawo o$wiatowe oraz w przepisach wydanych na jej podstawie, a w

szczegolnosci w podstawie programowej 1 Programie wychowawczo-profilaktycznym szkoty.

2. Najwazniejszym celem ksztalcenia w szkole jest dbatos¢ o integralny rozwdj biologiczny, poznawczy,

emocjonalny, spoteczny i moralny uczniow.

3. Cele i zadania szkoly okreslone sa przepisami prawa i realizowane we wspdlpracy z rodzicami. Szkota

umozliwia zdobycie wiedzy 1 umiejetnosci przewidziane programem szkoty podstawowej, a takze

programem szkoty specjalnej z przedmiotow obowiazkowych;

4. Gtownymi celami Szkoly sa:

5)

1) prowadzenie ksztalcenia 1 wychowania stuzacego rozwijaniu u dzieci poczucia
odpowiedzialno$ci, mito$ci ojczyzny oraz poszanowania dla polskiego dziedzictwa kulturowego,

przy jednoczesnym otwarciu na wartosci kultur Europy i §wiata;

2) zapewnienie kazdemu uczniowi warunkoéw niezbednych do jego rozwoju;
3) dbatos¢ o wszechstronny rozwoj kazdego ucznia;
4) przygotowanie uczniow do wypetniania obowiazkéw rodzinnych i obywatelskich, w oparciu

o zasady solidarnos$ci, demokracji, tolerancji, sprawiedliwos$ci i wolnosci;

realizacja prawa do nauki obywateli zagwarantowana w Konstytucji RP, na zasadach okreslonych w
statucie 1 stosownie do formy organizacyjnej szkoty oraz prawa dzieci i mlodziezy do wychowania 1

opieki odpowiednich do wieku i osiagnigtego rozwoju.

5. Celem ksztalcenia og6lnego jest:

10

1.1) przyswojenie przez uczniow okreslonego zasobu wiadomosci na temat faktow, zasad i1 praktyki,
zgodnie z aktualnym stanem nauki, na wysokim poziomie merytorycznym, okreslonym w

dokumentacji pedagogicznej szkoty;

1.2) zdobycie przez ucznidw umiej¢tnosci wykorzystywania posiadanych wiadomosci podczas

wykonywania zadan i rozwigzywania problemow;

1.3) ksztaltowanie u uczniéw postaw warunkujacych sprawne i odpowiedzialne funkcjonowanie we

wspotczesnym $wiecie;

1.4) przygotowanie uczniéw do zycia w spoteczenstwie informacyjnym;



1.5) ksztalcenie umiejgtnosci postugiwania si¢ jezykiem polskim, w tym dbalo$ci o wzbogacanie zasobu

stownictwa uczniow;

1.6) przygotowanie uczniow do kontynuowania nauki na kolejnym etapie edukacyjnym oraz uczenia si¢

przez cate zycie.

ROZDZIAL 111

Formy realizacji zadan szkoly
§ 61. 1. Podstawowymi formami dziatalno$ci dydaktyczno-wychowawczej szkoty sa:
1.1) obowiazkowe zaj¢cia edukacyjne z zakresu ksztalcenia ogolnego;
1.2) dodatkowe zajecia edukacyjne, do ktorych zalicza sig:

a.a) zajecia, dla ktérych nie zostala ustalona podstawa programowa, lecz program nauczania tych

zaje¢ zostal wlaczony do szkolnego zestawu programdéw nauczania
3) zajgcia rewalidacyjno-wychowawcze dla ucznidw niepelnosprawnych;
4) zajecia prowadzone w ramach pomocy psychologiczno-pedagogicznej;

5) zajgcia rozwijajace zainteresowania 1 uzdolnienia uczniow ksztattujace aktywnos$¢ i1 kreatywnos$¢

uczniow;
6) zajecia z zakresu doradztwa zawodowego.
2. Do zadan Szkoty w szczegdlnos$ci nalezy:

1.1.1) zapewnianie bezpiecznych 1 higienicznych warunkéw pobytu ucznidow w szkole oraz

zapewnianie bezpieczenstwa na zajgciach organizowanych przez szkotg;
1.1.2) zorganizowanie systemu opiekunczo-wychowawczego odpowiednio do istniejacych potrzeb;

1.1.3) ksztaltowanie s$rodowiska wychowawczego, umozliwiajacego pelny rozwdj; umystowy,
emocjonalny i fizyczny uczniow w warunkach poszanowania ich godno$ci osobistej oraz wolnos$ci

swiatopogladowej i wyznaniowej;
1.1.4) realizacja programdw nauczania , ktore zawieraja podstawe programowa ksztalcenia

1.1.5) rozpoznawanie mozliwosci psychofizycznych oraz indywidualnych potrzeb rozwojowych

1 edukacyjnych ucznidow i1 wykorzystywanie wynikow diagnoz w procesie uczenia i nauczania;

1.1.6) organizowanie pomocy psychologiczno-pedagogicznej uczniom, rodzicom i nauczycielom

stosownie do potrzeb i zgodnie z odrgbnymi przepisami;

11
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1.1.7) organizowanie obowiazkowych i nadobowiazkowych zaj¢¢ dydaktycznych z zachowaniem

zasad higieny psychicznej;

1.1.8) dostosowywanie treSci, metod i organizacji nauczania do mozliwosci psychofizycznych

uczniéw lub poszczegolnego ucznia;

1.1.9) wyposazanie szkoty w pomoce dydaktyczne 1 sprz¢t umozliwiajacy realizacj¢ zadan

dydaktycznych, wychowawczych 1 opiekunczych oraz zadan statutowych szkoty;

1.1.10)  organizacja ksztatcenia, wychowania i opieki dla ucznidéw niepelnosprawnych w formach i na

zasadach okreslonych w odrgbnych przepisach;

1.1.11)  wspomaganie wychowawczej roli rodzicow;

1.1.12)  umozliwianie uczniom podtrzymywania poczucia tozsamos$ci narodowej, etnicznej, jezykowej
i religijne;j;

1.1.13)  zapewnienie, w miar¢ posiadanych $rodkow, opieki i pomocy materialnej uczniom
pozostajacych w trudnej sytuacji materialnej 1 Zyciowe;;

1.1.14)  skuteczne nauczanie jgzyka obcego poprzez dostosowywanie ich nauczania do poziomu

przygotowania uczniow;

1.1.15)  upowszechnianie w$rdd uczniow wiedzy o bezpieczenstwie oraz ksztattowanie wiasciwych

postaw wobec zagrozen 1 sytuacji nadzwyczajnych;

1.1.16)  stworzenie warunkéw do rozwoju zainteresowan i uzdolnien przez organizowanie zajec

pozalekcyjnych i pozaszkolnych oraz wykorzystywanie réznych form organizacyjnych nauczania;
1.1.17)  ksztaltowanie aktywno$ci spotecznej i umiejgtnosci spedzania wolnego czasu;

1.1.18)  rozwijanie u uczniéw dbatosci o zdrowie wilasne 1 innych ludzi oraz umiejetnosci tworzenia
srodowiska sprzyjajacego zdrowiu;

1.1.19)  zapewnienie opieki uczniom dojezdzajacym lub wymagajacych opieki ze wzgledu na inne
okolicznosci poprzez zorganizowanie zaje¢ §wietlicowych;

1.1.20)  zorganizowanie stotowki lub innej formy dozywiania uczniow;

1.1.21)  wspoltdzialanie ze $§rodowiskiem zewngtrznym m.in. policja, straza pozarnag, GOK w Ulanie-

Majoracie, GOPS i rodzicami w celu ksztattowania srodowiska wychowawczego w szkole;

1.1.22)  ksztaltowanie i1 rozwijanie u uczniOw postaw sprzyjajacych ich dalszemu rozwojowi
indywidualnemu 1 spolecznemu, takich, jak uczciwos$¢, wiarygodnos¢, odpowiedzialnosé,

wytrwato$¢, poczucie wlasnej wartosci, szacunek dla innych ludzi, kultura osobista, kreatywnosc¢,
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przedsigbiorczo$¢, gotowo$¢ do uczestnictwa w kulturze, podejmowanie inicjatyw 1 pracy

zespolowej;
1.1.23)  ksztaltowanie postawy obywatelskiej, poszanowania tradycji 1 kultury narodowej, a takze

postaw poszanowania dla innych kultur 1 tradycji;

1.1.24)  upowszechnianie ws$réd milodziezy wiedzy ekologicznej oraz ksztaltowanie witasciwych

postaw wobec problemow ochrony srodowiska;
1.1.25)  zapobieganie wszelkiej dyskryminacji;

1.1.26)  stworzenie warunkow do nabywania przez uczniOw umiej¢tnosci wyszukiwania,
porzadkowania i wykorzystywania informacji z roznych zrodel, z zastosowaniem technologii
informacyjno-komunikacyjnej na zajgciach z réznych przedmiotow;

1.1.27)  ochrona ucznidw przed tresciami, ktore moga stanowi¢ zagrozenie dla ich prawidtowego
rozwoju;

1.1.28) egzekwowanie obowiazku nauki lub obowiazku szkolnego w trybie przepisow

o0 postgpowaniu egzekucyjnym w administracji;

1.1.29)  dokumentowanie procesu dydaktycznego, opiekunczego i wychowawczego, zgodnie

z zasadami okreslonymi w przepisach o dokumentacji szkolnej 1 archiwizacji;

1.1.30)  ksztaltowanie postawy obywatelskiej, poszanowania tradycji i kultury narodowej, a takze

postawy poszanowania dla innych kultur i tradycji;

1.1.31)  zaopatrzenie w bezplatne podrgczniki, materiaty edukacyjne oraz materialy ¢wiczeniowe

uczniéw na poszczegdlnych poziomach edukacyjnych na podstawie odrebnych przepiséw.
Statutowe cele 1 zadania realizuje Dyrektor Szkoly, nauczyciele i zatrudnieni pracownicy obstugi we
wspotpracy z uczniami, rodzicami, poradnia pedagogiczno-psychologiczna, z organizacjami i
instytucjami gospodarczymi, spotecznymi i1 kulturalnymi w porozumieniu z organem prowadzacym
placowke.
Szkota ksztaltuje srodowisko wychowawcze stosownie do wieku uczniow,

Szkota umozliwia absolwentom kontynuacj¢ nauki w szkole ponadpodstawowej,

Szkota umozliwia uczniom zachowanie tozsamosci narodowej poprzez nauke w jezyku polskim,

poznanie historii 1 kultury narodu polskiego,

Uznajac prawo rodzicow do religijnego wychowania dzieci szkota organizuje naukg religii lub etyki na
zyczenie rodzicow wyrazone w formie pisemnego oswiadczenia, ktore nie musi by¢ ponawiane

w kolejnym roku szkolnym, moze natomiast zosta¢ zmienione.



8. Dla wszystkich uczniéw klasy IV-VIII organizowane sa zajgcia edukacyjne ,,Wychowanie do Zycia w

10.

rodzinie”:

1) Udzial ucznia w zajeciach ,,Wychowanie do zycia w rodzinie” nie jest obowiazkowy.

2) Uczen nie bierze udzialu w zajeciach, jezeli jego rodzice zglosza dyrektorowi szkoty w formie
pisemnej rezygnacj¢ z udzialu ucznia w zajgciach.

3) Uczniom, ktorych rodzice nie wyrazili zgody na uczestniczenie ich dzieci w zajgciach ,,Wychowania
do zycia w rodzinie”, szkota zapewnia opiekg.

4) Zajecia, o ktorych mowa w ust.1, nie podlegaja ocenie 1 nie maja wptywu na promocj¢ ucznia do

klasy programowo wyzszej ani na ukonczenie szkoty przez ucznia.

Szkota zapewnia opieke w czasie zaje¢ obowiazkowych i nadobowiazkowych,

Szkota organizuje pomoc psychologiczno-pedagogiczna uczniom, ktéorym z przyczyn rozwojowych,

rodzinnych lub losowych potrzebna jest pomoc 1 wsparcie, w nastgpujacych formach:

1) systemowych dziatan majacych na celu rozpoznanie zainteresowan uczniow, w tym uczniéw
wybitnie zdolnych oraz zaplanowanie wsparcia majacego na celu rozwijanie ich zainteresowan i

uzdolnien;

2) dziatan pedagogicznych majacych na celu rozpoznanie indywidualnych potrzeb edukacyjnych

1 mozliwos$ci psychofizycznych uczniéw oraz planowanie sposobow ich zaspokojenia;

3) zindywidualizowanej pracy z uczniem na obowiazkowych 1 dodatkowych zajgciach
edukacyjnych,
4) zaje¢ dydaktyczno-wyrownawczych;

5) zaje¢ specjalistycznych: korekcyjno-kompensacyjnych, logopedycznych;
6) porad, konsultacji i warsztatow dla nauczycieli,

7) porad dla uczniow.

11. Uczniowie posiadajacy orzeczenie o potrzebie indywidualnego nauczania lub opinie poradni

12.
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psychologiczno-pedagogicznej obligatoryjnie objgci sa pomoca psychologiczno — pedagogiczna,

planowana i koordynowana przez wychowawcg klasy.

W przypadku ucznia posiadajacego orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego planowanie

1 koordynowanie udzielania pomocy psychologiczno-pedagogicznej, w tym ustalenie dla ucznia form

udzielania tej pomocy, a takze okres ich udzielania oraz wymiar godzin, w ktorych te formy beda

udzielane, jest zadaniem zespotu powolywanego przez dyrektora szkoty.



13. Szczegdtowe zasady organizowania pomocy psychologiczno-pedagogicznej zawarte sa w Procedurach

Organizacji Pomocy Psychologiczno-Pedagogicznej Szkoty Podstawowej w Sobolach.

14. Zapewnia dorazna pomoc pielegniarki $Srodowiskowo - szkolnej na zasadach okreslonych przez

Niepubliczny Zaktad Opieki Zdrowotnej w Ulanie Majoracie.

15. Umozliwia rozwijanie zainteresowan uczniOw poprzez:
1) indywidualizacjg¢ nauczania,
2) prowadzenie kot przedmiotowych, artystycznych 1 zaje¢ sportowych,
3) udostgpnianie ksiggozbioru bibliotecznego,
4) wycieczki przedmiotowe i krajoznawcze.

16. Szkota realizuje zadania w zakresie doradztwa zawodowego, ktorych celem jest:
1) dostep do informacji zawodowej dla uczniéw, nauczycieli oraz rodzicow,
2) poszerzanie edukacyjnych i zawodowych perspektyw ucznidéw,
3) s$wiadome i trafniejsze decyzje edukacyjne i zawodowe,
4) $wiadomo$¢ mozliwo$ci zmian w zaplanowanej karierze zawodowe;.

§ 62. 1. Szkota zapewnia uczniom petne bezpieczenstwo w czasie zaje¢ organizowanych przez szkole,

poprzez:

1) pehienie dyzuréw nauczycieli na terenie szkoty, zgodnie z regulaminem dyzuréw nauczycieli,

ustalanymi przez dyrektora wg. ustalonego harmonogramu,

2) zapewnienie bezpieczenstwa uczniom podczas zaj¢¢ obowiazkowych, nadobowiazkowych
1 pozalekcyjnych przez nauczyciela prowadzacego te zajecia; zobowigzany jest on réwniez do
niezwlocznego poinformowania dyrektora o kazdym wypadku, majacym miejsce podczas
powyzszych zajec;

3) zapewnienie bezpieczenstwa uczniom podczas zaje¢ odbywajacych si¢ poza terenem szkoty;
odpowiadaja za to:

3.a) kierownik wycieczki i opiekunowie grupy,

3.b) na wycieczce przedmiotowej lub krajoznawczo- turystycznej udajacej si¢ po za teren
szkoty, lecz w obrebie miejscowosci, bez korzystania z publicznych srodkéw lokomocji, co

najmniej jeden opiekun na 30 uczniow,

3.c) na wycieczce turystyki kwalifikowanej jeden opiekun na 10 ucznidw, a kierownik

wycieczki musi posiada¢ odpowiednie uprawnienia.
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4) przeprowadzenie przez wychowawcoéw klas w pierwszych dniach wrze$nia zaj¢¢ majacych na
celu zaznajomienie ucznidow z zasadami bezpieczenstwa na terenie szkoty, przepisami ruchu

drogowego i1 podstawami higieny pracy umystowej;

5) przestrzeganie procedur zwalniania ucznidow z zaje¢ lekcyjnych 1 usprawiedliwiania

nieobecnosci;

6) opracowanie i dostosowanie planu lekcji, ktory uwzglednia:
6.a) réwnomierne roztozenie zaje¢ w poszczegolnych dniach,
6.b) roznorodnos¢ zaje¢ w kazdym dniu,

6.c) nietaczenie w kilkugodzinne jednostki zaje¢ z tego samego przedmiotu, z wylaczeniem

przedmiotow, ktdrych program tego wymaga;

7) przestrzeganie liczebno$ci grup uczniowskich na zajeciach wychowania fizycznego,

w pracowniach i innych przedmiotach wymagajacych podzialu na grupy;

8) prowadzenie zaje¢ z wychowania komunikacyjnego, wspodtdzialanie z organizacjami

zajmujacymi si¢ ruchem drogowym;
9) dostosowanie i wyposazenia sal lekcyjnych do warunkéw antropometrycznych uczniow;

10) zapewnianie odpowiedniej liczby opiekunow nad uczniami uczestniczacymi w imprezach i

wycieczkach poza teren szkoty;
11) przeszkolenie nauczycieli w zakresie udzielania pierwszej pomocy;
12) zapewnienie bezpiecznych warunkow prowadzenia zaje¢ z wychowania fizycznego;

13) pomocy uczniom znajdujacym si¢ w szczegolnie trudnej sytuacji materialnej, rowniez poprzez
umozliwienie korzystania z bezptatnych positkéw wydawanych w stoldwce szkolne;.

§ 63. 1. Dyrektor szkoty powierza kazdy oddziat szczegdlnej opiece wychowawczej jednemu z nauczycieli

uczacych w danej klasie tzw. wychowawcy,

13.a..a.i.2. Stwarza si¢ warunki dla zapewnienia ciagtosci pracy wychowawczej 1 jej skutecznosci w taki
sposob, aby wychowawca sprawowal obowiazki od klasy pierwszej do trzeciej, a w klasach starszych

od czwartej do 6sme;j.
13.a..a.i.3. Rodzice oraz uczniowie maja prawo wplywu na dobor badz zmiang wychowawcy.

13.a..a.i.4. Dyrektor szkoty na umotywowany wniosek rodzicow 1 ucznidw w przypadku nie
wywiazywania si¢ przez wychowawcg z zakresu jego obowiazkéw wynikajacych ze statutu szkoly, moze

powierzy¢ obowiazki wychowawcy danego oddziatu innemu nauczycielowi.
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ROZDZIAL 1V
ORGANY SZKOLY

§ 64. 1. Organami szkoty sa:

1)  Dyrektor szkoty;

2)  Rada Pedagogiczna;

3)  Rada Rodzicow;

4)  Samorzad Uczniowski;

Funkcjonowanie Dyrektora Szkoly

§ 65. 1. Dyrektor szkoty w szczegdlnosci:
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1) kieruje dziatalno$cia szkoty oraz reprezentuje ja na zewnatrz;

2) sprawuje nadzor pedagogiczny w stosunku do nauczycieli i wychowawcow zatrudnionych

w szkole oraz kontroluje spetnianie obowiazku szkolnego w obwodzie szkolnym;

3) sprawuje opiek¢ nad uczniami oraz stwarza warunki harmonijnego rozwoju psychofizycznego

poprzez aktywne dziatania prozdrowotne;

4) realizuje uchwaty Rad Pedagogicznych podjetych w ramach ich kompetencji stanowiacych,
jezeli sa zgodne z prawem o$wiatowym; niezgodne za§ wstrzymuje i powiadamia o tym fakcie Wojta

Gminy oraz Kuratorium O$wiaty;

5) dysponuje $rodkami okreslonymi w planie finansowym szkoty zaopiniowanym przez Rade

Pedagogiczna i ponosi odpowiedzialnos¢ za ich prawidtowe wykorzystanie;
6) organizuje administracyjna i gospodarcza obstuge szkoty oraz dba o jego mienie;

7) wspotdziata ze szkotami wyzszymi oraz zaktadami ksztatcenia nauczycieli w organizacji
praktyk pedagogicznych;
8) wykonuje zadania zwigzane z zapewnieniem bezpieczenstwa uczniom 1inauczycielom

w czasie zaje¢ organizowanych przez szkole.

9) stwarza warunki do dziatania w szkole wolontariuszy, stowarzyszen i organizacji, ktorych
celem statutowym jest dziatalno§¢ wychowawcza 1 opiekuncza lub rozszerzanie i wzbogacanie form

dziatalnos$ci wychowawczo- opiekunczej w szkole;



10)  organizuje wspomaganie szkoly w zakresie pomocy psychologiczno-pedagogicznej,
polegajace na planowaniu 1 przeprowadzaniu dziatan majacych na celu poprawg jakosci udzielanej
pomocy ppp;

11)  wspolpracuje z pielggniarka Srodowiskowa lub higienistka szkolna, lekarzem 1 lekarzem

dentysta sprawujacymi profilaktyczna opiek¢ zdrowotna nad dzie¢mi i mtodzieza;

12)  wykonuje inne zadania wynikajace z przepiséw szczegdlnych,

2. Dyrektor szkoty podejmuje decyzje w sprawie:

1) spetnienia obowiazku szkolnego lub obowiazku przygotowania przedszkolnego poza szkota;
2) zatrudniania 1 zwalniania nauczycieli oraz innych pracownikow szkoty;

3) powierzenia stanowisk kierowniczych 1 odwotania z nich, o ile zostang utworzone;

4) przyznawania nagrod oraz wymierzania kar porzadkowych nauczycielom 1 innym

pracownikom szkoty;
5) awansu nauczyciela na stopien nauczyciela kontraktowego;

6) przydzialu nauczycielom statych prac i zaje¢ w ramach wynagrodzenia zasadniczego oraz

dodatkowo ptatnych zaje¢ dydaktycznych, wychowawczych i opiekunczych;

7) przydziatu zakresu czynno$ci pracownikom obstugi;

8) zawieszenia zaj¢¢ dydaktycznych z zachowaniem warunkéw okreslonych w odrgbnych
przepisach;

9) udzielenia zezwolenia uczniowi na indywidualny program lub tok nauki, wyznaczajac

nauczyciela opiekuna, lub udzielenia odmowy w tej sprawie;

10)  zwolnienia ucznia z zaj¢¢ z wychowania fizycznego, zaje¢ komputerowych na podstawie

odpowiednich opinii i orzeczen;

11) zwalnia ucznia z autyzmem oraz niepetnosprawnosciami sprezonymi z drugiego
obowiazkowego jezyka;

12)  zgody na przeprowadzanie egzaminu poprawkowego,

13)  wystgpowania z wnioskami w sprawach odznaczen, nagréd i innych wyroznien dla

nauczycieli, po zasiggnigciu opinii Rady Pedagogicznej, oraz pozostatych pracownikow szkoty,

3. Dyrektor szkoty ponadto:
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1) przygotowuje arkusz organizacyjnys;
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2) we wspotpracy z GZEAS-em przygotowuje plan finansowy jednostki na dany rok budzetowy;

3) zatwierdza tygodniowy rozklad zaje¢;

4) tworzy stanowiska kierownicze za zgoda organu prowadzacego;

5) przewodniczy Radzie Pedagogicznej;

6) sktada Radzie Pedagogicznej sprawozdanie ze sprawowanego nadzoru pedagogicznego oraz z

dziatalnosci szkoty;

7) tworzy zespoly wychowawcze, zespoly przedmiotowe lub inne zespoty problemowo-

zadaniowe oraz powotuje przewodniczacych na wniosek zespotu;
8) sprawuje nadzor nad biblioteka, a w szczegdlnosci:

a) zapewnia pomieszczenia 1 wyposazenie warunkujace prawidlowa prace biblioteki,

bezpieczenstwo 1 nienaruszalnos$¢ mienia oraz srodki finansowe na dziatalnos¢,

b) kontroluje stan mienia, ewidencji i opracowania zbioréw oraz odpowiada za protokolarne

przekazanie biblioteki przy kazdej zmianie pracownikow,

c) zatrudnia pracownikéw zgodnie z obowiazujacymi standardami oraz zatwierdza przydzialy

czynnosci pracownikow,
d) zapewnia realizacje zadan dydaktyczno- wychowawczych biblioteki,

e) zatwierdza regulamin biblioteki szkolnej,

9) dokonuje oceny pracy nauczycieli;
10) zapewnia prawidtowy przebieg stazu nauczycielom ubiegajacym si¢ o awans zawodowy;
11)  przestrzega postanowien statutu szkoty w sprawie nagrod, kar i §rodkéw wychowawczych

stosowanych wobec uczniow;

12)  rozstrzyga sprawy sporne i konfliktowe pomigdzy uczniami a nauczycielami lub rodzicami

a nauczycielami;

13)  ustala na podstawie propozycji zespotow nauczycieli oraz w przypadku braku porozumienia

w zespole nauczycieli, po zasiggnigciu opinii Rady Pedagogicznej i Rady Rodzicow:

a) zestaw programow, podrecznikéw lub materiatow edukacyjnych obowiazujacy na etap

edukacyjny we wszystkich klasach;

b) materiaty ¢wiczeniowe obowiazujace w poszczegolnych oddziatach w danym roku szkolnym;



14)  podaje corocznie do wiadomos$ci ucznidw i ich rodzicow w terminie do dnia zakonczenia
zaje¢ dydaktycznych w danym roku szkolnym zestaw podrgcznikdéw, materiatdéw edukacyjnych oraz

materialdow ¢wiczeniowych obowiazujacych w nastgpnym roku szkolnym,

15)  ustala szczegdétowe zasady korzystania przez uczniow z podrecznikow lub materialow
edukacyjnych, uwzgledniajac konieczno$¢ zapewnienia co najmniej trzyletniego okresu uzywania
tych podrgcznikow lub materialow,

16)  wykonuje czynno$ci zwigzane z zakupem do biblioteki szkolnej podrecznikow, materiatow

edukacyjnych, materiatéw ¢wiczeniowych i1 innych materialow bibliotecznych oraz czynnosci

zwiazane z gospodarowaniem tymi podrecznikami i materiatami;

17)  ustala zasady gospodarowania zestawem podrgcznikow lub materiatow edukacyjnych;

4. Dyrektor szkoty w wykonywaniu swoich zadan wspolpracuje z Rada Pedagogiczna, Rada Rodzicow, i

Samorzadem Uczniowskim.

Funkcjonowanie Rady Pedagogicznej

§ 66. 1 W szkole funkcjonuje Rada Pedagogiczna na podstawie Regulaminu Dziatalnos$ci Rady

Pedagogicznej. W sktad Rady Pedagogicznej wchodza wszyscy nauczyciele zatrudnieni w szkole

podstawowe;.

2. Przewodniczacym Rady Pedagogicznej jest dyrektor szkoty.

3. Przewodniczacy prowadzi, przygotowuje zebranie Rady oraz jest odpowiedzialny za zawiadomienie
wszystkich jej cztonkoéw o terminie i porzadku zebrania na 7 dni przed posiedzeniem.

4. W szczegolnych przypadkach przewodniczacy moze zwola¢ posiedzenie Rady w trybie
natychmiastowym.

5. Przewodniczacy Rady / dyrektor szkoty / przedstawia Radzie Pedagogicznej nie rzadziej niz dwa razy w
roku ogolne wnioski wynikajace ze sprawowanego nadzoru pedagogicznego oraz informacje o
dziatalnos$ci szkoty.

6. Zebrania Rady Pedagogicznej sa organizowane przed rozpoczgciem roku szkolnego, w kazdym okresie
w zwiazku z zatwierdzeniem wynikow klasyfikowania 1 promowania uczniéw, po zakonczeniu
rocznych zaje¢ szkolnych oraz w miarg biezacych potrzeb. Zebrania moga by¢ organizowane z
inicjatywy przewodniczacego Rady Pedagogicznej, organu prowadzacego szkote, organu sprawujacego
nadzor pedagogiczny lub na wniosek co najmniej 1/3 cztonkoéw Rady Pedagogiczne;.

7. W zebraniach Rady moga bra¢ udziat z glosem doradczym osoby zaproszone przez przewodniczacego
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za zgoda lub na wniosek rady.



8. Kompetencje Rady Pedagogicznej szkoty podstawowe;j :

1)

2)
3)
4)
5)
6)
7)

8)

9)

Rada Pedagogiczna jest kolegialnym organem placowek w zakresie realizacji ich statutowych zadan

dotyczacych ksztatcenia, wychowania 1 opieki,

zatwierdza proponowany przez dyrektora zespotu plan pracy szkoty na dany rok szkolny;

zatwierdza wyniki klasyfikacji 1 promocji ucznidéw;

opiniuje organizacj¢ pracy szkoty, zwtaszcza tygodniowy rozklad zaje¢ lekcyjnych i pozalekeyjnych;
opiniuje wnioski dyrektora o przyznanie nauczycielom odznaczef, nagrod 1 innych wyrdznien;
przygotowuje i uchwala projekty statutu szkoty albo jego nowelizacje;

opiniuje dopuszczenie szkolnego zestawu programdw nauczania;

opiniuje zestaw podrecznikow lub materiatow edukacyjnych obowiazujacych we wszystkich
oddziatach danego poziomu przez co najmniej trzy lata oraz materialdw ¢wiczeniowych

obowiazujacych w danym roku szkolnym,

podejmuje uchwaty w sprawie sposobu wykorzystania wynikéw nadzoru pedagogicznego, w tym
sprawowanego nad szkola przez organ sprawujacy nadzor pedagogiczny, w celu doskonalenia pracy

szkoty;

10) opiniuje formy realizacji 2 godzin wychowania fizycznego,

9. Uchwaty Rady obowiazuja wszystkich pracownikow i uczniéw szkoty.

10.

11.

12.

13.
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1)

2)

Glosowanie za przyjeciem uchwaly moze odbywac si¢ w trybie tajnym lub jawnym. Tryb gtosowania

nad uchwatq ustala Rada w gtosowaniu jawnym.

Uchwaty Rady Pedagogicznej sa podejmowane zwykta wigkszo$cia gtoséw w obecnos$ci co najmniej

polowy jej cztonkow.

Dyrektor wstrzymuje wykonanie uchwaty Rady Pedagogicznej niezgodnej z przepisami prawa. O
wstrzymaniu wykonania uchwaty dyrektor niezwlocznie zawiadamia organ prowadzacy szkolg, ktory
uchyla uchwalg w razie stwierdzenia jej niezgodnosci z prawem. Decyzja organu prowadzacego szkolg

jest ostateczna.
Do obowiazkéw cztonka rady nalezy w szczeg6lnosci:

obowiazkowe uczestnictwo we wszystkich zebraniach Rady 1 jej komisji, do ktérych zostat

powolany. Kazda nieobecno$¢ winna by¢ usprawiedliwiona;

zapoznanie si¢ z protokotem Rady i zgtoszenie ewentualnych wnioskow i poprawek

przewodniczacego;



3)
4)

5)

zapoznanie si¢ z tre$cig zarzadzen dyrektora szkoty;
zachowanie dyscypliny i przestrzeganie zasad obowiazujacych na zebraniu Rady;

nie ujawnianie spraw poruszanych na posiedzeniach Rady, ktore moga naruszy¢ dobro osobiste

uczniéw lub ich rodzicéw, a takze nauczycieli 1 innych pracownikow szkoty;

17. Podstawowym dokumentem rady jest ksiazka protokotow.

15.

1)

2)

3)

4)

5)

6)

zaopatrzona jest w klauzule: Ksiazka zawiera ............. stron 1 obejmuje okres pracy Rady od

protokoty sa numerowane w sposob ciagly w danym roku szkolnym. Dyrektor opatruje pierwsza

strong protokotu pieczgcia,
obowiazuje ciagto$¢ numerowania stron protokotow zawartych w ksiedze prawy dolny rog kartki,

na kolejnym posiedzeniu rady protokoét jest odczytywany 1 po uwzglednieniu uwag cztonkow Rady

zatwierdzany,
protokoét sporzadza si¢ w terminie 7 dni od daty zebrania,

protokolarz Rady Pedagogicznej wraz z jej podstawowymi dokumentami przechowuje si¢

w kancelarii szkotly, nie moze by¢ wynoszony poza budynek placowki.

14. W szkole mozna utworzy¢: zespdt wychowawczy, zespoty przedmiotowe lub problemowo -

zadaniowe.

Zebrania Rady sa protokolowane przez jednego nauczyciela powotanego na protokolanta przez

przewodniczacego na okres 1 roku szkolnego.

Funkcjonowanie Rady Rodzicow

§ 67. 1 W szkole dziala Rada Rodzicoéw, ktora jest samorzadnym przedstawicielem rodzicéw 1 uczniow

Szkoly Podstawowej w Sobolach, ktora:

2.
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Rada Rodzicow wspotpracuje z pozostatymi organami szkoty oraz organizacjami i instytucjami

wspotdziatajacymi ze szkota w celu realizacji jej zadan.

Rada Rodzicow dziala na podstawie Regulaminu Rady Rodzicow Szkoly Podstawowej w Sobolach,

ktory jest spdjny z zatozeniami Statutu Szkoty Podstawowej w Sobolach.

Do zadan Rady Rodzicéw nalezy w szczegolnosci:

1)  wspotudziatl w biezacym 1 perspektywicznym planowaniu szkoty;

2)  pomoc w doskonaleniu organizacji i warunkoéw pracy szkoty;



3)  wspolpraca ze srodowiskiem lokalnym;

4)  podejmowanie dziatan na rzecz pozyskania dodatkowych $rodkéw finansowych dla potrzeb

szkoty.

Rada Rodzicoéw prowadzi dziatalnos$¢ na podstawie zatwierdzonego przez siebie rocznego planu pracy i

rocznego planu wplywow i1 wydatkow.
Rade Rodzicow tworza rady klasowe w poszczegdlnych oddziatach.
Klasowa Rada Rodzicow:
1) klasowa Radg Rodzicow tworza wszyscy rodzice uczniéw z poszczegdlnych oddziatow;

2) reprezentanci rady wybierani sa przez ogo6t rodzicow uczniow danego oddziatu na pierwszym

zebraniu we wrzesniu danego roku szkolnego, w liczbie co najmniej 3 osob, w sktadzie:
2.a) przewodniczacy,
2.b)  zastgpca przewodniczacego,
2.c) skarbnik;

3) klasowa Rada Rodzicow wybiera ze swojego grona przewodniczacego Rady, jego zastgpce

oraz powierza inne funkcje w zaleznosci od potrzeb;
4) z wyborow sporzadza sig protokoét.

Klasowa Rada rodzicow realizuje zadania wynikajace z planu pracy szkolnej Rady Rodzicow, a w

szczegoOlnosci wspdlpracuje z wychowawca klasy w realizacji zadan wychowawczo-opiekunczych.

W przypadku rezygnacji przedstawiciela rodzicow danej klasy z dalszej dziatalnosci w klasowej Radzie

Rodzicow ogo6t rodzicow danej klasy dokonuje wyboru nowego cztonka na najblizszym zebraniu.

10. W zebraniach Rady Rodzicow:
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1)  uczestniczy dyrektor szkoty 1 przedstawiciele Rady Pedagogicznej, moga w nich uczestniczy¢
takze inne osoby zaproszone w jej imieniu przez Przewodniczacego Rady Rodzicow lub dyrektora z

prawem glosu doradczego.

2)  w zebraniach klasowej Rady Rodzicow i zebraniach klasowych uczestniczy wychowaweca tej
klasy, moga w nim uczestniczy¢ inne osoby zaproszone przez przewodniczacego klasowej Rady

Rodzicow lub wychowawcg klasy po uprzednim uzgodnieniu z dyrektorem szkoty.
3)  zebrania Rady Rodzicow zwotuje jego przewodniczacy lub dyrektor szkoty

4)  zebrania rodzicéw klasy lub Rady Rodzicow klasy zwoluje przewodniczacy klasowej Rady

lub wychowawca klasy.



11.

12.

13.

14.

15.

16.

17.

18.

24

5)  zebrania Rady Rodzicéw odbywaja si¢ w miarg potrzeb, nie rzadziej niz raz w roku.
Rada Rodzicow wyraza swoje stanowisko:

1) w formie uchwatl, ktore zapadaja w glosowaniu jawnym lub tajnym zwykla wigkszoscia

glosOw przy udziale co najmniej polowy cztonkéw Rady,
2)  podjete uchwaly sa wiazace dla rad klasowych,

3)  jezeli uchwata Rady Rodzicow jest sprzeczna z prawem lub waznym interesem szkotly,
dyrektor szkoty zawiesza jej wykonanie 1 w terminie 14 dni od daty jej zawieszenia uzgadnia z

Rada sposob rozstrzygnigcia powstatego problemu,
Do kompetencji Rady Rodzicéw nalezy:

1)  uchwalanie w porozumieniu z rada pedagogiczna programu wychowawczo-profilaktycznego

szkoty;

2)  opiniowanie programOw nauczania i harmonogramu poprawy efektywnos$ci ksztatcenia lub

wychowania szkoty;
3)  opiniowanie projektu planu finansowego sktadanego przez dyrektora szkoty;
4)  typowanie dwoch przedstawicieli do komisji konkursowej na stanowisko dyrektora;
5)  opiniuje formy realizacji 2 godzin wychowania fizycznego.
Kadencja Rady Rodzicow trwa 1 rok.

Ustegpujaca Rada dziata do chwili ukonstytuowania si¢ nowej Rady, co powinno nastapi¢ w okresie

miesiagca po odbyciu klasowych zebran rodzicéw w miesiacu wrzesniu.

Zebrania sprawozdawcze winny odbywa¢ si¢ w potowie kadencji oraz przed jej zakohczeniem, nie

pozniej niz przed zakonczeniem roku szkolnego, w ktorym konczy si¢ kadencja.

Czlonek Rady Rodzicow moze by¢ odwotany przez Radg przed uptywem kadencji z powodu zrzeczenia

si¢ cztonkostwa lub w wyniku nie wywiazywania si¢ z przyjetych obowiazkéw.

Organami Rady Rodzicow sa:
1)  prezydium, w sktad ktorego wchodzi: przewodniczacy, zastepca, sekretarz i skarbnik,
2)  komisja rewizyjna.

Sposdb wylaniania organéw rady:

1)  wybory do Rady Rodzicéw odbywaja si¢ w czasie pierwszego zebrania ogoélnego rodzicow w

miesigcu wrzesniu, na poczatku kolejnego nowego roku szkolnego;



2)  w zebraniu biora udzial cztonkowie nowo wybranych klasowych Rad Rodzicow;

3) Rada Rodzicow w glosowaniu jawnym lub tajnym na pierwszym zebraniu wybiera ze

swojego sktadu prezydium od 6-12 oséb oraz komisj¢ rewizyjna od 2 - 4 0s6b;

4)  Prezydium wybiera ze swojego sktadu przewodniczacego Rady, zastepce przewodniczacego

Rady, sekretarza oraz powietrza inne funkcje w zalezno$ci od potrzeb;
5)  Komisja rewizyjna wybiera ze swojego sktadu przewodniczacego.
6)  Ukonstytuowanie funkcji zatwierdza Rada Rodzicow;

7) W pracy prezydium uczestnicza przewodniczacy stalych komisji problemowych, jesli takie

zostang powotane. Wyboru przewodniczacego dokonuja komisje ze swojego sktadu;

8)  Liczba komisji problemowych winna by¢ dostosowana do potrzeb, a decyzje w tej sprawie

podejmuje Rada RodzicoOw na wniosek prezydium.
19. Zebrania prezydium Rady Rodzicow organizowane sa na nastgpujacych zasadach:
1)  przewodniczy przewodniczacy prezydium lub wyznaczony przez niego zastgpca;

2) w zebraniu prezydium moze uczestniczy¢ przewodniczacy komisji rewizyjnej lub

wyznaczony przez niego cztonek komisji z glosem doradczym.
20. Przewodniczacy prezydium:
1)  kieruje praca prezydium:
2)  reprezentuje Rade we wszystkich kontaktach w szkole i1 poza nia;
21. W razie okresowej nieobecnosci przewodniczacego lub na jego zlecenie funkcje przejmuje zastepca.
22. Prezydium Rady wykonuje nastgpujace zadania:
1)  przygotowuje do zatwierdzenia przez Radg projekty planu pracy i preliminarz budzetu Rady;
2)  zwoluje w porozumieniu z dyrektorem zebrania Rady ustalajac terminy i1 porzadek;

3)  podejmuje wszelkie niezbgdne dzialania zastrzezone do kompetencji Rady w okresie migdzy

zebraniami Rady;
4)  koordynuje i wspomaga biezaca dziatalnos$¢ rad oddziatowych i komisji problemowych;
5)  przyjmuje i rozpatruje wnioski skierowane do Rady Rodzicow;

6) podejmuje dziatania na rzecz pozyskania dodatkowych s$rodkéw finansowych dla szkotly

i decyzje dotyczace dziatalnosci finansowo-gospodarczej;

7)  informuje komitet o swojej dziatalnosci.
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23. Inne zebrania prezydium odbywaja si¢ w miarg potrzeb.

24. Zebrania Rady i prezydium sa protokotowane. Protokét podpisuje przewodniczacy obrad i protokolant.

25. Do zadan komisji rewizyjnej nalezy:

1)  dokonywanie 2 razy w roku kontroli dziatalnosci finansowo-gospodarczej komitetu,

2)  informowanie Rady i dyrektora o wynikach kontroli.

26. Fundusze Rady Rodzicow:

1)  gospodarka finansowa Rady Rodzicow opiera si¢ na ustalonym przez Radg planie

finansowym na dany rok szkolny,
2)  stanowia sktadki rodzicow, darowizny, inne wplaty;

3)  wysokos¢ sktadek ustala prezydium w porozumieniu z dyrektorem szkoly w formie uchwaty

wigkszoscia 2/3 sktadu rady na okres jednego roku szkolnego, sktadki rodzicow sa dobrowolne;

4)  sa przeznaczone w szczegdlnosci na wspomaganie potrzeb szkoly, jak rowniez na dzialalnos¢

opiekunczo-wychowawcza;

5)  odstgpstwa od zatwierdzonego budzetu moga by¢ dokonywane po stwierdzeniu waznego

interesu szkoty;

6)  dysponentami zgromadzonych $rodkéw finansowych Rady sa:
6.a) przewodniczacy Rady,
6.b) upowaznione przez Radg osoby ze sktadu prezydium,
6.c) oraz dyrektor szkoty;

7)  dysponenci sa odpowiedzialni za catoksztatt gospodarki finansowe;.

27. Ewidencja dochodéw i wydatkéw Rady:

1)  odbywa sig na zasadach ustalonych przez Ministra Finansow;

2)  dokumenty finansowe musza by¢ zatwierdzone przed zaksiggowaniem przez dyrektora szkoty
pod wzgledem merytorycznym 1 przewodniczacego lub upowaznione osoby pod wzgledem

formalnym;

3) dopuszcza si¢ dokonywanie wydatkow na podstawie paragonéw badZz os$wiadczenia
dokonujacego zakupu, po uprzednim uzyskaniu zgody na zakup ze strony przewodniczacego Rady

Rodzicow i dyrektora szkoty.

28. Cztonkowie Rady Rodzicéw wykonuja swoje funkcje spotecznie,
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29. Rada Rodzicow uzywa podluznej pieczgci z napisem: ,,Rada Rodzicow przy Szkole Podstawowej w

Sobolach”

Prawa i obowiazki rodzicow.

§ 68. 1 Rodzice 1 nauczyciele wspotdziataja ze soba w sprawach wychowania i ksztatcenia dzieci.

l.a..a.il. Rodzice maja prawo do:
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1)
2)

3)

4)

5)

znajomosci zadan i zamierzen dydaktyczno-wychowawczych w danej klasie 1 szkole;
znajomosci regulaminu oceniania, klasyfikowania i promowania;

rzetelnej informacji na temat osobowosci swego dziecka, jego zachowania, postepdéw 1 przyczyn

trudnos$ci w nauce;
uzyskiwania informacji i porad w sprawach wychowania 1 dalszego ksztalcenia swych dzieci;

wyrazania opinii na temat pracy szkoty droga stuzbowa do organu prowadzacego i nadzorujacego;

3. Rodzice ponosza odpowiedzialnos$¢ za ksztalcenie i wychowanie swych dzieci.

4. Do podstawowych obowiazkow rodzicow nalezy:

1)

2)
3)
4)
5)
6)
7)
8)

9)

zapisanie dziecka do szkoly w ramach rocznego przygotowania przedszkolnego w roku
kalendarzowym, w ktorym dziecko konczy 6 lat, wedtug zasad oraz szczegdétowych kryteriow

naboru do oddziatu przedszkolnego ustalonych przez organ prowadzacy szkotg;
zapewnianie regularnego ucz¢szczania dziecka na zajgcia szkolne;

zapewnianie dziecku warunkéw umozliwiajacych przygotowywanie si¢ do zajec lekcyjnych;
systematyczne wspotdziatanie z wychowawca dziecka;

uczestniczenie w zebraniach organizowanych przez szkolg;

wywiazywanie si¢ z podjetych zobowiazan wobec szkoty;

reagowanie na przejawy niewlasciwego zachowania ucznidéw poza terenem szkoty;
bezwzglednego przestrzegania higieny osobistej dziecka w szkole;

terminowego usprawiedliwiania nieobecnosci dziecka w szkole;

10) dbanie o dobre imig szkoty;

11) respektowanie uchwat Rady Rodzicow.

5. Szkota organizuje spotkania z rodzicami:



1)

2)

w szkole odbywaja si¢ przynajmniej dwa zebrania z ogdétem rodzicow w czasie trwania roku

szkolnego;

spotkania rodzicéw z wychowawcami organizuja w miar¢ potrzeb wychowawcy klas, nie rzadziej

jednak niz raz na kwartat.

Funkcjonowanie Samorzadu Uczniowskiego

§ 69. 1. W szkole dziata Samorzad Uczniowski, ktory tworza wszyscy uczniowie szkoty.

2. Samorzad moze przedstawi¢ Radzie Pedagogicznej oraz dyrektorowi szkoty i Radzie Rodzicow wnioski

1 opinie we wszystkich sprawach szkoty, a w szczeg6lnosci dotyczacych realizacji podstawowych praw

uczniow, takich jak:

1)
2)
3)
4)

5)

6)

prawo do zapoznania si¢ z programem nauczania;

prawo do jawnej 1 umotywowanej oceny;

prawo do mozliwosci rozwijania i zaspokajania zainteresowan;
prawo redagowania i wydawania gazety szkolnej;

prawo do dziatalnosci charytatywnej, kulturowej, rozrywkowej 1 sportowej w porozumieniu

z dyrektorem szkoty;

prawo do wyboru nauczyciela petniacego rolg opiekuna Samorzadu.

3. Samorzad ustala regulamin swojej dziatalnosci.

4. Do zadan Samorzadu Uczniowskiego nalezy w szczegdlnosci:
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1)  opracowanie rocznego planu pracy Samorzadu;

2)  zglaszanie propozycji do planu pracy szkoty;

3)  wspoéldziatanie w tworzeniu atmosfery zyczliwo$ci, kolezenstwa i1 wzajemnej pomocy
uczniow;
4)  integrowanie spotecznosci szkolnej;

5)  wspomaganie pracy nauczycieli, wychowawcow 1 dyrektora w realizowaniu statutowych

zadan szkoty.

6.a..a.i.2. Ustala si¢ organizacj¢ wyborow oraz nastgpujaca struktur¢ organizacyjna Samorzadu

Uczniowskiego:



1) W ciagu dwoch tygodni, po rozpoczeciu kazdego nowego roku szkolnego, uczniowie
wspolnie z wychowawca poszczegdlnych oddziatow wybieraja Samorzady klasowe, w sktad

ktorych wchodza: gospodarz klasy, zastepca i1 skarbnik;

2) Samorzady klasowe uczniow z oddzialow 1 -VIII tworza Szkolna Radg¢ Samorzadu

Uczniowskiego;

3)  Rada Samorzadu Uczniowskiego na pierwszym zebraniu w nowym roku szkolnym, w drugim
tygodniu po rozpoczgciu roku szkolnego ogoélnym dokonuje wyboru Zarzadu Samorzadu

Uczniowskiego;

4)  Kandydatami do Zarzadu Samorzadu Uczniowskiego moga by¢ uczniowie z klas IV —VIII za$

uczniowie klas I-III maja w Szkolnej Radzie Samorzadu Uczniowskiego prawo gtosowania.

5)  Zarzad Samorzadu uczniowskiego tworza: przewodniczacy, zastgpca przewodniczacego,

sekretarz, skarbnik oraz przewodniczacy sekcji problemowych,

6)  Tryb i1 sposdb wyboru Zarzadu Samorzadu Uczniowskiego, ustala si¢ na zebraniu ogdlnym

Samorzadu Uczniowskiego;

7)  Przewodniczacym Samorzadu Uczniowskiego moze zosta¢ uczen klasy I'V-VIII ktory:
7.a) osiaga wyniki w nauce na miar¢ swoich mozliwosci,

7.b) ma co najmniej bardzo dobra oceng z zachowania,
7.c) cieszy si¢ autorytetem i zaufaniem kolegow;

8)  Kadencja poszczegdlnych organow Samorzadu Uczniowskiego trwa 1 rok.

8.a..a.i.3. Do kompetencji przewodniczacego Samorzadu Uczniowskiego nalezy w szczegdlnosci:
1)  kierowanie praca samorzadu uczniowskiego;
2)  reprezentowanie ucznidéw wobec dyrektora szkoty, Rady Pedagogicznej, Rady Rodzicow;

3)  wspoéldziatanie z nauczycielem - opiekunem samorzadu uczniowskiego, wybranym

w glosowaniu tajnym na poczatku roku szkolnego przez radg¢ Samorzadu Uczniowskiego.
4. Samorzad Uczniowski moze pozyskiwaé¢ fundusze na wlasne cele
1)  Fundusze samorzadu pochodza z:
1.a) dobrowolnych wptat 0s6b 1 instytucji wspomagajacych szkole,

1.b) dochoddéw ze zorganizowanych zbidrek szkolnych (zbidrki kwotowe i rzeczowe, kiermasze,
sprzedazy biletow organizowanych przez siebie imprez, organizowanych aukcji, loterii
losowych, itp.);
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2)  Funduszami samorzadu uczniowskiego dysponuje Zarzad Samorzadu pod nadzorem

nauczyciela-opiekuna samorzadu uczniowskiego.
3)  Fundusze Samorzadu Uczniowskiego moga by¢ przeznaczone na:

3.a) drobne upominki za udzial w konkursach organizowanych przez szkol¢ podczas imprez

rozrywkowych,
3.b) zakup materiatow na dyplomy, upominki i dekoracje,
3.c) inne cele ustalone przez Zarzad Samorzadu.

5. Informacje o dzialalno$ci Samorzadu Uczniowskiego przekazywane sa spolecznosci szkolnej za

posrednictwem tablicy ogloszen, strony internetowej szkoty lub na apelu szkolnym.

6. Samorzad w  porozumieniu z  dyrektorem szkoly moze podejmowaé  dzialania

z zakresu wolontariatu.

ROZDZIAL V
ORGANIZACJA PRACY SZKOLY

§ 70. 1. Terminy rozpoczecia i konczenia zaje¢ dydaktyczno- wychowawczych, przerw $wiatecznych oraz

ferii okreslaja przepisy w sprawie organizacji roku szkolnego.

5.a..a.i.2. Szczegbdltowa organizacj¢ nauczania, wychowania i opieki na kolejny rok szkolny okresla
arkusz organizacji, ktory opracowuje dyrektor a nastgpnie przekazuje go po zaopiniowaniu przez rade

pedagogiczna i zakladowe organizacje zwiazkowe do 10 kwietnia organowi prowadzacemu.

5.a..a.i.3. W arkuszu organizacji szkoty zamieszcza si¢ w szczegdlnosci: liczbg pracownikow szkoty
facznie z liczba stanowisk kierowniczych, ogdlna liczbe zaje¢ edukacyjnych, finansowanych ze §rodkow

przydzielonych przez organ prowadzacy szkolg.

§ 71. 1. Podstawowa jednostka organizacyjna szkoty jest oddziat ztozony z ucznidow, ktorzy w jednorocznym
kursie nauki danego roku szkolnego ucza si¢ przedmiotéw obowiazkowych, okreslonych planem nauczania
zgodnym z odpowiednim ramowym planem nauczania i programem wybranym z zestawu programow dla

danej klasy, dopuszczonych do uzytku szkolnego.

2. Zasady tworzenia oddzialow: liczba uczniow w oddziale powinna umozliwi¢ witasciwa realizacje

planéw edukacyjnych.

3. W szkole podstawowej tworzony jest oddzial przedszkolny, realizujacy program wychowania

przedszkolnego.

§ 72. 1. Oddziat mozna dzieli¢ na grupy na zajeciach, dla ktérych z tresci programu nauczania wynika

koniecznos¢ prowadzenia zaje¢ z jezyka obcego oraz informatyki.
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l.a..a.i.2. Podziat na grupy jest obowiazkowy w oddziatach liczacych powyzej 30 ucznidw oraz na

zajgciach z jezyka obcego 1 informatyki w oddziatach liczacych powyzej 24 uczniow,

l.a..a.i.3. W szkole dopuszcza si¢ taczenie oddzialow jezeli laczna liczba ucznidéw w obu oddziatach

nie przekracza 25,

§ 73. 1. Organizacjg statych, obowiazkowych i nadobowiazkowych zaje¢é edukacyjnych okresla tygodniowy
rozktad zaj¢¢ ustalony przez dyrektora szkoty na podstawie zatwierdzonego arkusza organizacji, z

uwzglednieniem zasad ochrony zdrowia 1 higieny pracy.

8.a..a.i.2. Podstawowa forma pracy sa zaj¢cia dydaktyczno- wychowawcze prowadzone w ciagu 5 dni

tygodnia.

8.a..a.i.3. Godzina lekcyjna trwa 45 minut. W uzasadnionych przypadkach dopuszcza si¢ prowadzenie
zaje¢ edukacyjnych w czasie od 30 do 60 minut, zachowujac ogélny tygodniowy czas pracy obliczony

na podstawie ramowego planu nauczania.

8.a..a.i.4. Niektore zajgcia obowiazkowe, zajecia wyrdwnawcze 1 inne zaj¢cia nadobowigzkowe moga

by¢ prowadzone w grupach migdzyklasowych.

Pomieszczenia szkolne
§ 74. 1. Szkota posiada :
1)  pomieszczenia do nauki z niezbednym wyposazeniem w ilosci 7 sal,
2)  biblioteke szkolna,
3)  pomieszczenia administracyjno-gospodarcze,
4)  zastgpcza sale rekreacyjna,
5)  kuchnig i stolowke szkolna,
6) szatnie dla uczniow,

7)  pomieszczenia dla punktu przedszkolnego,

Biblioteka szkolna

§ 75. 1. Biblioteka szkolna jest pracownia szkolna stuzaca realizacji potrzeb 1 zainteresowan uczniow, zadan
dydaktyczno-wychowawczych szkoty, doskonalenia warsztatu pracy nauczyciela, popularyzowaniu wiedzy
pedagogicznej wsrod rodzicow.

7.a..a.i.l. Z biblioteki moga korzystaé: uczniowie, nauczyciele i inni pracownicy szkoty oraz rodzice.
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7.a..a.i.2. Biblioteka szkolna jest czynna w takich godzinach, aby umozliwi¢ dostgp do jej zbiorow

wszystkim uczniom podczas zajgc¢ lekcyjnych 1 po ich zakonczeniu.

7.a..a.i.3. Pomieszczenia biblioteki szkolnej umozliwiaja:

7.1) udostepnianie ksiazek 1 innych zrodetl informacji;
7.2) poszukiwanie 1 wykorzystywanie informacji z r6znych zrodet.
7.a..a.i.4. Biblioteka kieruje nauczyciel — bibliotekarz.
7.a..a.i.5. Bezposredni nadzor nad biblioteka sprawuje dyrektor szkoty, ktory:
7.1) zapewnia pomieszczenie 1 jego wyposazenie warunkujace prawidtowa pracg biblioteki,

bezpieczenstwo i nienaruszalno$¢ mienia;

7.2) zatrudnia nauczyciela — bibliotekarza;
7.3) przydziela $rodki finansowe na dziatalnos$¢ biblioteki;
7.4) zarzadza skontrum zbiorow biblioteki, dba o jej protokolarne przekazanie przy zmianie
bibliotekarza;
7.a..a.i.6. Zasady korzystania z biblioteki szkolnej okre§la Regulamin Biblioteki Szkoty Podstawowej w

Sobolach z ktérym kazdy nowy uzytkownik ma obowiazek zapoznac sig.

Organizacja pomocy psychologiczno-pedagogicznej

§ 76. 1. Szkota udziela i1 organizuje pomoc psychologiczno-pedagogiczna na zasadach okreslonych w
rozporzadzeniu o pomocy psychologiczno-pedagogicznej. Pomoc udzielana jest uczniom, ich rodzicom oraz

nauczycielom.

2. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna  udzielana uczniowi polega na  rozpoznawaniu
i zaspokajaniu indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz rozpoznawaniu

indywidualnych mozliwos$ci psychofizycznych ucznia, wynikajacych w szczegolnosci z:
1)  niepelnosprawnosci;
2)  niedostosowania spotecznego lub zagrozenia niedostosowaniem;
3)  szczegdlnych uzdolnien;
4) specyficznych trudno$ci w uczeniu sig;
5) zaburzen komunikacji jezykowe;;
6)  choroby przewlektej;
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7)  sytuacji kryzysowych lub traumatycznych;

8)  zaniedban $srodowiskowych zwiazanych z sytuacja bytowa dziecka i jego rodziny, sposobem

spedzania wolnego czasu, kontaktami §rodowiskowymi;

9)  trudno$ci adaptacyjnych zwiazanych z roznicami kulturowymi lub ze zmiang $rodowiska

edukacyjnego.

3. Uczniom pomocy psychologiczno-pedagogicznej udzielaja nauczyciele oraz specjalisci realizujacy w
szkole zadania z zakresu pomocy psychologiczno-pedagogiczne;j,
w szczegOlnosci  psycholodzy, pedagodzy, logopedzi 1 terapeuci pedagogiczni, zwani dalej

»specjalistami”.

4. Rodzicom wucznidbw 1 nauczycielom pomoc psychologiczno-pedagogiczna udzielana jest
w formie porad, konsultacji, warsztatbw 1 polega na organizowaniu  wsparcia
w rozwiazywaniu problemow wychowawczych i1 dydaktycznych oraz rozwijaniu ich umiejgtnosci

wychowawczych w celu zwigkszenia efektywno$ci pomocy psychologiczno-pedagogicznej dla uczniow.

5. Korzystanie =z pomocy psychologiczno-pedagogicznej w  szkole jest dobrowolne

1 nieodpftatne.
6. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna organizuje dyrektor szkoty.

7. O pomoc psychologiczno-pedagogiczna moze si¢ zwroci¢ kazdy podmiot funkcjonujacy

w szkole.

8. Pomocy psychologiczno-pedagogiczne; w szkole udzielaja uczniowi nauczyciele w trakcie biezacej
pracy prowadzac z nim zaj¢cia rozwijajace zainteresowania iuzdolnienia ucznidow oraz specjalisci
wykonujacy zadania z zakresu pomocy psychologiczno-pedagogicznej, w szczeg6élnosci logopeda, we

wspoOtpracy z:
1)  rodzicami ucznia;
2)  poradniami psychologiczno-pedagogicznymi i specjalistycznymi;
3)  placowkami doskonalenia nauczycieli,
4)  pedagogiem szkolnym o ile jest zatrudniony w szkole;
5)  organizacjami 1 instytucjami dziatajacymi na rzecz rodziny, dzieci 1 mlodziezy.
9. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna udzielana jest uczniom szkoty w formie:
1)  zaje¢ dydaktyczno-wyrownawczych;

2)  zaje¢ korekcyjno-kompensacyjnych;
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3)  logopedycznych oraz innych o charakterze terapeutycznym;
4)  zaje¢ rozwijajacych uzdolnienia.

10. Zajecia  korekcyjno-kompensacyjne  organizuje si¢ dla dzieci wykazujacych trudnosci

w spelnianiu wymagan edukacyjnych wynikajacych z podstawy programowej ksztatcenia ogdlnego.

11. Zajecia logopedyczne organizuje si¢ dla ucznidw z zaburzeniami mowy, ktére powoduja zaburzenia

komunikacji j¢zykowej oraz utrudniaja naukg.

12. Zajgcia rozwijajace uzdolnienia organizuje si¢ dla uczniéw szczegdlnie uzdolnionych oraz prowadzi

przy wykorzystaniu aktywnych metod pracy.

ROZDZIAL VI
NAUCZYCIELE I INNI PRACOWNICY SZKOLY

§ 77. 1. W szkole zatrudnia sig:
1)  Nauczycieli;
2) W razie potrzeby i mozliwo$ci mozna takze zatrudni¢ logopedg, psychologa, pedagoga;

3)  Pracownikoéw ekonomicznych, inzynieryjno-technicznych, administracyjnych i pracownikow

obstugi.

13. Wszystkich pracownikow szkoty zatrudnia dyrektor wedlug zasad, ktore okreslaja odrgbne przepisy.

Zadania nauczycieli i innych pracownikow szkoly

§ 78. 1. Nauczyciel prowadzi prace dydaktyczno- wychowawcza i opiekuncza oraz jest odpowiedzialny za

jako$¢ i wyniki tej pracy i bezpieczenstwo powierzonych jego opiece uczniow.
2. Do zadan nauczyciela w szczeg6lnos$ci nalezy:

2.1) obowiazek kierowania si¢ w swoich dzialaniach dydaktycznych, wychowawczych

1 opiekunczych dobrem uczniéw, troska o ich zdrowie, a takze poszanowanie godno$ci osobistej;
2.2) odpowiedzialnos¢ za zycie, zdrowie 1 bezpieczenstwo uczniow;

2.3) organizacja i prowadzenie pracy dydaktycznej, wychowawczej i opiekunczej opartej na

szerokiej znajomosci potrzeb dziecka i srodowiska zgodnie z wymaganiami programu nauczania;

2.4) realizowanie zaje¢ opiekunczych 1 wychowawczych uwzgledniajacych potrzeby

1 zainteresowania uczniow;
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2.5) dbatos$¢ o pomoce i sprzgt szkolny oraz odpowiedzialno$¢ za powierzone mienie w klasie lub

pracowni;
2.6) bezstronno$¢ 1 jawnos¢ w ocenianiu;
2.7) udzielanie pomocy w przezwycigzaniu niepowodzen szkolnych w oparciu o rozpoznanie

potrzeb 1 mozliwosci uczniow;

2.8) doskonalenie wlasnych umiejgtnosci dydaktycznych i podnoszenie wiedzy merytorycznej;

2.9) wspotdziatanie ze wszystkimi nauczycielami i rodzicami,

2.10) prowadzenie dokumentacji przebiegu nauczania;

2.11) opracowanie edukacyjnych planéw wynikowych;

2.12) sprawdzanie prac kontrolnych uczniéw w terminie nie przekraczajacym 14 dni;

2.13) wybor podrecznikdéw sposrdd dopuszczonych do uzytku szkolnego;

2.14) przeprowadzanie diagnozy przedszkolnej w roku poprzedzajacym nauke w klasie pierwszej
szkoty podstawowej;

2.15) doskonalenie umiejgtnosci dydaktycznych 1 podnoszenie poziomu wiedzy merytorycznej,

aktywny udziat we wszystkich posiedzeniach Rady Pedagogicznej, uczestnictwo w konferencjach
metodycznych oraz innych formach doskonalenia nauczycieli w porozumieniu z dyrektorem zgodnie

ze szkolnym planem WDN;

2.16) aktywny udziat w zyciu szkotly: uczestnictwo w uroczystosciach i imprezach, organizowanych

przez Szkolg;

2.17) opieka nad uczniami skupionymi w szkolnych organizacjach, kole przedmiotowym, kole

zainteresowan lub innej formie organizacyjnej, zgodnie z przydzielonymi obowiazkami;
2.18) przestrzeganie tajemnicy stuzbowej i ochrona danych osobowych uczniéow i1 rodzicow;
2.19) przestrzeganie zasad wspotzycia spotecznego i dbanie o wlasciwe relacje pracownicze.

Nauczyciel zobowiazany jest dokona¢ wyboru podrecznikdéw i programu nauczania lub opracowanie
wlasnego programu nauczania i zapoznanie z nimi uczniéw i rodzicoOw, po uprzednim przedstawieniu ich

do zaopiniowania przez Rad¢ Pedagogiczna.
Zadaniem wychowawcy klasowego jest sprawowanie opieki nad uczniami poprzez:

2.1) tworzenie warunkéw wspomagajacych rozwdj kazdego ucznia, proces jego uczenia si¢ oraz

przygotowanie do zycia w rodzinie 1 spoleczenstwie,

2.2) inspirowanie i wspomaganie dziatan zespotu ucznioéw,



2.3)
2.4)
2.5)
2.6)
2.7)

2.8)

podejmowanie dziatah umozliwiajacych rozwiazywanie zaistniatych konfliktow,
traktowanie z szacunkiem i poszanowaniem ich godnosci osobistej,

wspotprace z rodzicami w celu ujednolicenia metod dziatania,

umozliwianie wspolpracy ze specjalistami z dziedziny psychologii i pedagogiki,
prowadzenie dokumentacji: dziennik lekcyjny 1 arkusze ocen.

dokumentowanie pracy wychowawczej w dzienniku lekcyjnym dokumentuje kontakty

indywidualne z rodzicami oraz zebrania klasowe.

Do zadan nauczyciela-logopedy nalezy:

1) diagnozowanie logopedyczne, w tym prowadzenie badan przesiewowych w celu ustalenia stanu

mowy oraz poziomu rozwoju jezykowego uczniow;

2) prowadzenie zaje¢ logopedycznych dla ucznidw oraz porad i konsultacji dla rodzicow i

nauczycieli w zakresie stymulacji rozwoju mowy ucznidéw i eliminowania jej zaburzen;

3) podejmowanie dziatan profilaktycznych zapobiegajacych powstawaniu zaburzen komunikacji

jezykowej we wspotpracy z rodzicami uczniow;

4) wspieranie nauczycieli, wychowawcow grup wychowawczych i innych specjalistow w:

a) rozpoznawaniu indywidualnych potrzeb rozwojowych 1 edukacyjnych oraz mozliwosci
psychofizycznych uczniow w celu okreslenia mocnych stron, predyspozycji, zainteresowan i
uzdolnien ucznidw oraz przyczyn niepowodzen edukacyjnych lub trudnosci w funkcjonowaniu
ucznidw, w tym barier i ograniczen utrudniajacych funkcjonowanie ucznia i jego uczestnictwo w

zyciu oddzialu przedszkolnego i szkoty,

b) udzielaniu pomocy psychologiczno-pedagogiczne;.

5) prowadzenie dokumentacji pracy, zgodnie z odrgbnymi przepisami.

6. Do zadan nauczyciela bibliotekarza nalezy:
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a.1)
a.2)
a.3)
a.4)

a.5)

odpowiedzialno$¢ za dobor ksiggozbioru,

utrzymanie ksiggozbioru w nalezytym stanie,

prowadzenie biezacej dokumentacji biblioteki,

organizowanie i popularyzacja czytelnictwa na terenie szkoty,

podejmowanie réznorodnych dzialan majacych na celu rozwdj zainteresowan uczniow,

poglebiania u uczniow nawykow czytania i uczenia sig,



a.6) przygotowywanie zestawien statystycznych na zebrania rady pedagogicznej,

a.7) wspotpraca z wychowawcami klas,
a.8) odpowiedzialno$¢ materialna za ksiggozbior,
a.9) odpowiedzialno$¢ za gromadzenie, wypozyczanie, udostgpnianie uczniom podrgcznikow,

materiatdéw edukacyjnych oraz przekazywanie materialow ¢wiczeniowych,
7. Do zadan nauczyciela-doradcy zawodowego nalezy:

a.l) Systematyczne diagnozowanie zapotrzebowania ucznidw na informacje edukacyjne

1 zawodowe oraz pomoc w planowaniu ksztalcenia i kariery zawodowej;

a.2) Gromadzenie, aktualizacja 1 wudostgpnianie informacji edukacyjnych 1 zawodowych

wiasciwych dla danego poziomu ksztalcenia;

a.3) Prowadzenie zaje¢ zwiazanych z wyborem kierunku ksztatcenia i zawodu z uwzglednieniem

rozpoznanych mocnych stron, predyspozycji, zainteresowan i uzdolnien uczniow;
a.4) Koordynowanie dziatalnos$ci informacyjno-doradczej prowadzonej przez szkotg i placowke;

a.5) Wspolpraca z innymi nauczycielami w tworzeniu i1 zapewnieniu ciagtosci dziatan w zakresie
zaje¢ zwiazanych z wyborem kierunku ksztatcenia i zawodu;
a.6) Wspieranie nauczycieli, wychowawcow grup wychowawczych 1 innych specjalistow

w udzielaniu pomocy psychologiczno-pedagogiczne;j;

a.7) Opracowanie systemu doradztwa zawodowego w szkole;
a.8) Prowadzenie zaj¢¢ edukacyjnych zgodnie z planem zajec;
a.9) Prowadzenie dokumentacji zaj¢¢, zgodnie z odrgbnymi przepisami.

8. Do zadan nauczyciela-wychowawcy oddziatu przedszkolnego

1) Nauczyciel prowadzi prace dydaktyczno-wychowawcza 1 opiekuncza. Jest odpowiedzialny za jakos$¢

1 wyniki tej pracy oraz bezpieczenstwo powierzonych jego opiece dzieci;
2) Do zakresu zadan nauczycieli nalezy w szczegolnoSci:
a) odpowiedzialno$¢ za zycie, zdrowie i bezpieczenstwo powierzonych jego opiece dzieci,
b) tworzenie warunkow wspomagajacych rozwdj dzieci, ich zdolnosci i zainteresowan,

c) prowadzenie i dokumentowanie obserwacji pedagogicznych majacych na celu poznanie

mozliwosci i potrzeb rozwojowych dzieci,
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d) przeprowadzenie, w roku szkolnym poprzedzajacym rok szkolny, w ktérym mozliwe jest
rozpoczgceie przez dziecko nauki w szkole podstawowej, diagnozy gotowosci do podjgcia nauki

w szkole,

e) systematyczne przygotowanie 1 prowadzenie zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych,
podnoszenie kwalifikacji zawodowych, systematyczne dazenie do osiagnigcia coraz lepszych

wynikéw w pracy, dbanie o powierzony sprzet, pomoce, zabawki oraz estetyczny wyglad sali.

f) $cista wspodlpraca z rodzicami (opiekunami prawnymi) w sprawach wychowania i nauczania
dzieci, z uwzglednieniem prawa rodzicéw (prawnych opiekunow) do znajomos$ci tresci
zawartych w programie wychowania przedszkolnego realizowanym w punkcie przedszkolnym
oraz uzyskiwania informacji dotyczacych dziecka, jego zachowania i1 rozwoju- poprzez

prowadzenie konsultacji i udzielanie porad w zakresie pracy z dzie¢mi,

g) wspolpraca ze specjalistami $wiadczacymi dzieciom pomoc psychologiczno- pedagogiczna
lub opiek¢ zdrowotna. W sytuacjach wymagajacych specjalistycznych wskazowek, jak réwniez
pedagogizacji rodzicéw, nauczyciele nawiazuja wspoOtpracg ze specjalistami $wiadczacymi

pomoc psychologiczno- pedagogiczna, a takze opiek¢ zdrowotna.

3) Przebieg dziatalno$ci wychowawczo- dydaktycznej z dzieémi w danym roku szkolnym jest

dokumentowany w dzienniku zaje¢ oddziatu przedszkolnego.

§ 79. 1. Szkota moze przyjmowaé shuchaczy zakladow ksztalcenia nauczycieli oraz studentow szkot

wyzszych ksztalcacych nauczycieli na praktyki pedagogiczne /nauczycielskie/ na podstawie pisemnego

porozumienia zawartego pomig¢dzy dyrektorem szkoty lub za jego zgoda, poszczegdlnymi nauczycielami a

zaktadem ksztalcenia nauczycieli lub szkota wyzsza.

§ 80. 1. Zadania i obowiazki pracownikow administracji i obstugi okres§la w przydziatach czynnosci dyrektor

szkoty 1 podaje do wiadomosci oraz realizacji przez pracownikow.

ROZDZIAL VII
UCZNIOWIE SZKOLY

§ 81. 1. Do szkoty podstawowej uczeszczaja uczniowie od 7 roku zycia, ale nie wezesniej niz od 6 roku

zycia.

2. Na wniosek rodzicow naukeg w szkole podstawowej moze takze rozpocza¢ dziecko, ktore przed dniem 1

wrzesnia konczy 6 lat, jezeli wykazuje psychofizyczna dojrzato$¢ do podjecia nauki szkolne;.

3. Decyzje o wezesniejszym przyjeciu dziecka do szkoty podstawowej podejmuje dyrektor po zasiggnigciu

opinii poradni psychologiczno- pedagogiczne;.

38



4.
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W przypadkach uzasadnionych waznymi przyczynami rozpoczgcie spetniania przez dziecko obowiazku

szkolnego moze by¢ odroczone, nie dtuzej jednak niz o jeden rok.

Dyrektor szkoty odracza obowiazek szkolny na wniosek rodzicéw. Rodzice sa zobowiazani do wniosku

zataczy¢ opini¢ Poradni Psychologiczno- Pedagogicznej o potrzebie odroczenia obowiazku szkolnego.

Whniosek o odroczenie obowiazku szkolnego moze by¢ ztozony w dowolnym czasie w roku, w ktorym
dziecko konczy 7 lat. Wniosek o odroczenie moze dotyczy¢ roku szkolnego, w ktorym dziecko
rozpocznie nauk¢ lub roku szkolnego, w przypadku, gdy juz rozpoczglo spetnianie obowiazku

szkolnego.



Prawa i obowiazki ucznia

§ 82. 1. Uczen ma prawo do:

1) wlasciwie zorganizowanego procesu ksztalcenia;

2) zdobywania i poszerzania wiedzy przy pomocy nauczyciela;

3) jawnego wyrazania swoich watpliwosci 1 pogladow;

4) wyjasnien odno$nie prac domowych i procesu lekcyjnego;

5) odwotywania si¢ od oceny za posrednictwem rodzicoOw do dyrektora szkoty;

6) zyczliwego traktowania;

7) opieki wychowawczej 1 psychologiczno-pedagogicznej;

8) informacji o swoich ocenach;

9) uczestniczenia czynnego w zyciu szkoty;

10) reprezentowania szkoty ( konkursy przedmiotowe, artystyczne, zawody sportowe);

11) opieki wychowawczej 1 warunkéw pobytu w szkole zapewniajacych ochrong i poszanowanie jego
godnosci, bezpieczenstwa i1 ochrony przed wszelkimi formami dyskryminacji oraz przemocy

fizycznej lub psychiczne;j;

12) ochrony przed uzaleznieniami, demoralizacja, szkodliwymi treSciami oraz innymi przejawami

patologii spotecznej;

13) odpoczynku w terminach okreslonych w przepisach w sprawie organizacji roku szkolnego, a takze

podczas przerw migdzy zajg¢ciami;

14) informacji na temat swoich obowiazkow oraz srodkach, jakie moga by¢ stosowane w przypadku ich

naruszenia;
15) wiedzy o przyslugujacych mu prawach oraz $rodkach ochrony tych praw;

16) korzystania pod opieka nauczycieli, z pomieszczen szkoty, sprzetu szkolnego, $rodkéw

dydaktycznych 1 ksiggozbiordéw biblioteki.

2. Uczen jest zobowiazany do:
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1) systematycznego uczgszczania na zajgcia lekcyjne;
2) aktywnego uczestniczenia w zajgciach lekcyjnych i zyciu szkoly;

3) wspoOlpracy z nauczycielami, wychowawca 1 dyrektorem;



13)

4) poszanowania sprzgtu i majatku szkoty;
5) dbania o estetyke, tad i porzadek w szkole, jej otoczeniu jak i poza nia;
6) przestrzegania zasad kulturalnego zachowania 1 wspotzycia spotecznego;

7) przestrzegania zakazu korzystania z telefonéw komoérkowych i innych urzadzen elektronicznych w
czasie zaj¢¢ dydaktyczno-wychowawczych, szczegdétowo ujgtych w regulaminie korzystania z

urzadzen na terenie szkoty;
8) odpowiedzialnos$ci za wlasne zycie, zdrowie 1 higieng oraz rozwdj;

9) przedstawiania wychowawcy klasy lub nauczycielowi przedmiotu usprawiedliwien nieobecnosci i

spdznien w okresie nie dtuzszym niz 14 dni od ostatniego dnia nieobecnosci;

10) poszanowania praw, wolnosci 1 godno$ci osobistej oraz pogladéw 1 przekonan innych ludzi,

niestosowania agresji fizycznej i stownej oraz zadnej formy przemocy wobec innych;

11) zaniechania i1 niepodejmowania dziatan zagrazajacych zdrowiu i1 zyciu wilasnemu oraz innych

ucznidow 1 0séb przebywajacych w jego otoczeniu;
12) dbania o sw0j wyglad, poprzez:

12.a) noszenie na zajgciach lekcyjnych stroju, ktory powinien by¢ skromny 1 stonowany, uczennice

nie moga eksponowac odkrytych ramion i gtebokich dekoltow;
12.b) nieozdabianie makijazem twarzy i paznokci a ciala tatuazami;
12.c) schludna fryzurg;
12.d) nie noszenie kolczykow wyzywajacych 1 zagrazajacych bezpieczenstwu,

bezwzglednego stosowania si¢ do regulamindw pracowni przedmiotowych, sali gimnastycznej,

boiska szkolnego, biblioteki, stotdéwki 1 innych pomieszczen w ktorych obowiazuja regulaminy.

3. W ustalone dni zgodnie z harmonogramem podczas uroczystosci oraz w przypadku reprezentowania
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szkoty na zewnatrz stosownie do okolicznosci obowiazuje uczniéw strdj galowy:

1)  dla dziewczat to ciemna spodnica i biata bluzka;

2)  dla chtopcoéw ciemne spodnie i biata koszula.



Rodzaje nagrod i kar

§ 83. 1. Rodzaje nagréd i kar stosowanych wobec uczniow:
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1)

2)

3)

Rodzaje nagrod:
1.a) pochwata wyrazona przez wychowawcg klasy,
1.b) pochwata wyrazona przez dyrektora wobec spotecznosci szkolnej na apelu
1.c) pochwata wyrazona przez dyrektora na zebraniu og6lnym rodzicow,
1.d) nagrody ksiazkowe za bardzo dobre wyniki w nauce i wzorowe zachowanie,
1.e) dyplomy i nagrody rzeczowe za osiagnigcia w sporcie 1 w innych dziedzinach,

1.f) listy pochwalne dla rodzicow za szczegdlne osiagnigcia uczniOw w nauce oraz Wzorowe

zachowanie (listy beda wre¢czane rodzicom w dniu zakonczenia roku szkolnego),

1.g) nagroda rzeczowa lub pieni¢zna przyznawana przez Wojta Gminy za uzyskanie tytulu

prymusa szkoly na podstawie oddzielnych przepisow;

Uczen moze otrzymac nagrodg za:
a) najwyzsze oceny z poszczegdlnych przedmiotdéw i zachowania,
b) wybitne osiagnigcia w konkursach, olimpiadach przedmiotowych i1 imprezach
sportowych,
c) nienaganng frekwencje,
d) wzorowa dzialalno$¢ na rzecz klasy lub szkoty;
Rodzaje kar:

3.a) upomnienie wychowawcy klasy,
3.b) upomnienie Dyrektora Szkoty,
3.c) nagana Dyrektora Szkoty udzielona w obecnosci rodzicow,

3.d) nietypowanie ucznia do udzialu w konkursach i imprezach organizowanych przez Szkote do

momentu zniesienia kary przez Dyrektora Szkoty na wniosek wychowawcy,

3.e) nietypowanie ucznia do reprezentowania Szkoty do momentu zniesienia kary przez Dyrektora

na wniosek wychowawcy,

3.f) zakaz udzialu w imprezach szkolnych, wycieczkach klasowych lub innych zajgciach

wyjazdowych,



2.

43

3.g) skreslenie z listy uczniéw lub przeniesienie do innej szkoty.
W przypadku udowodnienia winy uczen moze otrzymac karg za:
1) nieprzestrzeganie zapisow Statutu;
2) nieusprawiedliwione nieobecnos$ci na lekcjach (ucieczki, wagary);
3) posiadanie, uzywanie i rozprowadzanie §rodkow odurzajacych;
4) zastraszenie, wymuszenie, zastosowanie przemocy fizycznej, kradziez mienia;
5) ublizanie godnos$ci nauczycieli, pracownikow szkoty oraz innych ucznidéw;
6) wykroczenie zagrazajace zyciu i zdrowiu innych cztonkéw spotecznosci szkoty;
7) niszczenia mienia szkoty.
Szkota ma obowiazek informowania rodzicéw ucznia o zastosowaniu wobec niego kary.

Przy zastosowaniu kary bierze si¢ pod uwage wiek ucznia, stopien winy ucznia, rodzaj i stopien
naruszonych obowiazkow, rodzaj i rozmiar ujemnych nastepstw przewinienia, dotychczasowy stosunek
ucznia do cigzacych na nim obowiazkow, zachowanie si¢ po popelnieniu przewinienia oraz cele

zapobiegawcze 1 wychowawcze, ktore kara ma zrealizowac.

Uczen, ktéry naruszyl obowiazki okre§lone w Statucie, niezaleznie od nalozonej kary jest zobowiazany

do:
1) naprawienia wyrzadzonej szkody,
2) przeproszenia osoby pokrzywdzonej,
3) wykonania okres§lonej pracy spotecznie uzytecznej na rzecz klasy lub szkoty.
Tryb odwotania od kary statutowej z § 86 ust. 1 podpunkt 3) od c) do g):
1) Rodzicowi ukaranego przystuguje prawo wniesienia odwotania;
2) Odwotanie wnosi si¢ w formie pisemnej w terminie 7 dni od daty dorgczenia zawiadomienia;

3) Odwotanie wniesione przez osob¢ nieuprawniona lub po terminie pozostawia si¢ bez

rozpoznania;
4) Odwotanie wnosi si¢ do Dyrektora szkoty za posrednictwem wychowawcy;

5) Odwotanie rozpatruje Komisja w sktadzie: wychowawca, opiekun Samorzadu Uczniowskiego
oraz jedna osoba z Rady Pedagogicznej i jedna osoba z prezydium Rady Rodzicow w terminie do

14 dni od dnia wniesienia odwotlania.

6) Decyzja komisji jest ostateczna.



ROZDZIAL VIII
WEWNATRZSZKOLNE ZASADY OCENIANIA

Warunki ogélne

§ 84. 1. Sprawy ogdlne:

2.
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1) Szkolne zasady oceniania obejmuja:
l.a) szczegdtowe zasady oceniania uczniow,
1.b) organizacj¢ roku szkolnego (podzial na semestry),
1.c) sposoby sprawdzania wiedzy i kryteria oceniania osiagni¢¢ edukacyjnych ucznia,

1.d) okreslanie przez nauczycieli wymagan edukacyjnych, sposobu informowania o nich uczniow

1 rodzicow,
l.e) biezace ocenianie 1 semestralne klasyfikacje uczniow klas I-11I , IV- VIII,
1.f) ustalanie ocen klasyfikacyjnych na koniec roku szkolnego i warunki ich poprawiania,
1.g) przeprowadzanie egzaminow klasyfikacyjnych 1 poprawkowych,

1.h) kryteria ocen zachowania dla wczesnoszkolnego ksztatcenia zintegrowanego (klasy I-III),

ocenianie zachowania w klasach IV-VIIIL.
2) Szkolne zasady oceniania obejmuja klasy I-II1, IV-VIII.
3) Ocenianiu podlegaja:

3.a) osiagnigcia edukacyjne,

3.b) zachowanie ucznia.

Ocenianie osiagni¢¢ edukacyjnych ucznia polega na rozpoznawaniu przez nauczycieli poziomu i
postepOw w opanowaniu przez ucznia wiadomosci 1 umiejgtnosci w stosunku do wymagan edukacyjnych
wynikajacych z podstawy programowej, okreslanej w odrgbnych przepisach i realizowanych w szkole

programéw nauczania, uwzgledniajacych tg podstawe.

Ocenianie zachowania ucznia polega na rozpoznawaniu przez wychowawce klasy, nauczycieli oraz
uczniéw danej klasy stopnia respektowania przez ucznia zasad wspotzycia spolecznego i norm

etycznych.

Ocenianie osiagni¢¢ edukacyjnych 1 zachowania ucznia odbywa si¢ w ramach oceniania

wewnatrzszkolnego.



5. Ocenianie wewnatrzszkolne ma na celu:

1) Informowanie ucznia o poziomie jego osiagni¢¢ edukacyjnych, jego zachowaniu oraz
o postgpach w tym zakresie;

2) Udzielanie uczniowi pomocy w samodzielnym planowaniu swojego rozwoju;

3) Motywowanie ucznia do pracy i dalszych postgpodw w nauce i zachowaniu;

4) Dostarczanie rodzicom 1 nauczycielom informacji o postgpach, trudno$ciach nauce,

zachowaniu oraz specjalnych uzdolnieniach ucznia;

5) Umozliwianie nauczycielom doskonalenia organizacji i metod pracy dydaktyczno-
wychowawczej;

6) Postepy ucznia notujemy na biezaco, w sposob jawny:

6.a) w klasach I-11I w dzienniku lekcyjnym, na koniec roku szkolnego w arkuszach ocen,

6.b) w klasach IV-VIII w dzienniku lekcyjnym i na koniec roku szkolnego w arkuszu ocen,

6. W procesie nauczania kierujemy sig:

4.1) Jasno sprecyzowanymi kryteriami, opartymi na podstawach programowych;
4.2) Uwzgledniamy aspekt psychologiczny i spoteczny dziecka;

4.3) Ocenianiu podlegaja wiadomosci, umiejgtnosci i sprawnos$ci, systematyczno$¢ i wklad pracy,

aktywnos$¢ 1 zaangazowanie uczniow.

7. Szkota wymaga i motywuje ucznidéw majacych trudnosci w nauce poprzez:
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4.3.1) Dostosowanie wymagan edukacyjnych do indywidualnych potrzeb psychofizycznych
1 edukacyjnych ucznia, u ktorego stwierdzono zaburzenia i odchylenie rozwojowe lub specyficzne
trudnos$ci w uczeniu sig, uniemozliwiajace sprostowaniu tym wymaganiom (np. wskazan, opinii i
orzeczen Poradni Psychologiczno- Pedagogicznej)Przez specyficzne trudnosci w uczeniu si¢ nalezy
rozumie¢ — trudno$ci w uczeniu si¢ odnoszace si¢ do ucznidw w normie intelektualnej, o wlasciwej
sprawnosci motorycznej i prawidlowo funkcjonujacych systemach sensorycznych, ktorzy maja
trudno$ci w przyswajaniu tresci dydaktycznych, wynikajace ze specyfiki ich funkcjonowania

poznawczo- percepcyjnego;

4.3.2) Wzmocnienia pozytywne;

4.3.3) Zajecia wyrd6wnawcze,

4.3.4) Wspotprace z domem rodzinnym;

4.3.5) Konsultacje z innymi nauczycielami;



4.3.6) Inne.
8. Szkota wspomaga i motywuje uczniéw zdolnych:

1) Nauczyciel przedmiotu, ktory zauwazy zdolnosci kierunkowe ucznia koordynuje dziatania majace na
celu rozwijanie tych zdolnos$ci, w porozumieniu z rodzicami, wychowawca, pedagogiem i Poradnia

Psychologiczno- Pedagogiczna.
§ 85. 1. Wystawianie ocen:
1) Rok szkolny sktada si¢ z dwoch semestréw zgodnie z kalendarzem roku szkolnego w danym roku:

a) I semestr trwa od dnia wyznaczonego przez MEN jako pierwszy dzien nauki w miesiacu

wrzesniu, biezacego roku kalendarzowego do 31 stycznia nast¢pnego roku kalendarzowego,

b) II semestr trwa od 01 lutego do dnia ustalonego przez MEN jako ostatni dzien nauki w danym

roku szkolnym;
2) Nauczyciele na poczatku kazdego roku szkolnego informuja uczniow oraz ich rodzicow o:

a)  wymaganiach edukacyjnych niezbgdnych do wuzyskania poszczegdlnych $rodrocznych
1rocznych ocen klasyfikacyjnych z obowiazkowych 1 dodatkowych zaje¢ edukacyjnych,
wynikajacych z realizowanego przez siebie programu nauczania. Wymagania edukacyjne zawieraja
tresci realizowane z podstawy programowej w danym roku szkolnym, formy kontroli osiagnig¢

wiadomosci 1 umiejetnosci ucznia oraz wymagan dodatkowych w stosunku do ucznia,

b)  sposobach sprawdzania osiagni¢¢ edukacyjnych uczniéow (klasowki, kartkowki, odpowiedzi

ustne),

c)  warunkach 1 trybie uzyskania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej

z obowiazkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych,

d)  warunkach, sposobie, kryteriach oceniania zachowania oraz o warunkach i trybie uzyskania

wyzszej niz przewidywana $rédrocznej i rocznej i ocenie klasyfikacyjne;.
2. Warunki i tryb wystawienia oceny:

1) Systematyczne informowanie ucznia o poziomie jego biezacych osiagni¢¢ edukacyjnych

w czasie zaje¢ edukacyjnych (ocena stowna i pisemna);

2) Na prosbe rodzicow nauczyciel powinien udzieli¢ wyczerpujacej informacji o biezacych

ocenach ucznia w czasie indywidualnego spotkania.

3) Przyjmuje si¢ minimalna ilo$¢ ocen w danym semestrze dla wszystkich przedmiotow:
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a) przy jednogodzinnym wymiarze przedmiotu musza by¢ co najmniej trzy oceny biezace

w semestrze (odpowiedZ ustna lub ocena pracy ucznia na lekcji, kartkowka, praca klasowa),
b)  przy wymiarze wigkszym od jednej godziny zaj¢¢ powinno by¢ co najmniej pig¢ ocen,

c) formy kontroli czyli wystawionych ocen musza by¢ okreSlone w opracowanych przez

nauczyciela na poczatku roku szkolnego wymaganiach edukacyjnych.
4) Oceny sa jawne dla ucznia i jego rodzicoéw;

5) W ciagu kazdego semestru informacji o wynikach w nauce i zachowaniu uczniow udzielaja:

5.a)  nauczyciele przedmiotu w czasie kontaktow indywidualnych z rodzicami i1 uczniami lub na

zebraniach z rodzicami,

5.b)  wychowawcy klasy w czasie indywidualnych spotkan 2z rodzicami lub na zebraniach

klasowych,

5.c)  nauczyciele podczas lekcji uczniom

3. Wystawianie oceny przewidywanej i mozliwos$¢ uzyskania oceny wyzszej niz przewidywana:

4.
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1)  Namiesiac przed klasyfikacyjnym posiedzeniem rady pedagogiczne;:

l.a) nauczyciel ma obowiazek powiadomi¢ ucznia o przewidywanych ocenach $rdédrocznych i

rocznych oraz o mozliwosci ich poprawy,
1.b) nauczyciel wystawia przewidywana oceng srédroczna lub roczng w oddzielnej rubryce,

1.c) wychowawcy klasy powiadamiaja rodzicoéw, o zagrozeniu ocenami niedostatecznymi, o nie
klasyfikowaniu oraz przewidywanych ocenach z zaj¢¢ edukacyjnych i zachowania na pismie, za
potwierdzeniem zapoznania si¢ z propozycjami ocen - karty zpropozycjami ocen
koncoworocznymi ($rédrocznymi). Przy utrudnionym kontakcie osobistym informacja bedzie

wysytana listem,;

2) Na 7-dni przed klasyfikacyjnym posiedzeniem rady pedagogicznej wszystkie $rddroczne

1 roczne oceny klasyfikacyjne powinny by¢ wystawione i znane uczniom;

3) Jezeli w wyniku klasyfikacji §rodrocznej lub rocznej stwierdzono, Ze poziom osiagnigé
edukacyjnych ucznia uniemozliwia lub utrudnia kontynuowanie nauki, szkota stwarza szanse
uzupehienia brakow. Nauczyciel ustala kierunek dzialan poprawiajacych zaistniala sytuacje z

uczniem i rodzicem w porozumieniu z wychowawca.

Informowanie ucznidéw i rodzicéw odbywa si¢ w nastepujacy sposob;



1) W sprawie wymagan edukacyjnych wynikajacych z realizowanego przez siebie programu

nauczania, o sposobach sprawdzenia osiagnig¢ edukacyjnych uczniow oraz formach oceniania:

1.a) kazdy nauczyciel przedmiotu indywidualnie informuje ucznidéw w czasie pierwszego

spotkania z klasa (oddziatem) po rozpoczgciu nowego roku szkolnego,
1.b) przekazanie informacji i wyjasnien odbywa si¢ ustnie, w formie rozmowy z uczniami

2) W sprawie informowania rodzicow ( prawnych opiekunéw ) opiekundéw postgpach w nauce i

zachowaniu dziecka :

2.a) prace klasowe 1 sprawdziany przechowywane sa przez nauczyciela przedmiotu do konca
roku szkolnego, a informacje o ocenach ze sprawdzianow 1 prac klasowych nauczyciel wpisuje

do zeszytu ucznia,

2.b) rodzic ma wglad do prac klasowych i1 sprawdzianow na indywidualnych spotkaniach

Z nauczycielem,

2.c) w klasach I-IIl w czasie spotkan z rodzicami nauczyciel powinien przekaza¢ rodzicom

informacjg o postgpach ucznia,

2.d) na wniosek ucznia lub jego rodzicdéw, sprawdzone i ocenione pisemne prace kontrole oraz

inna dokumentacja oceniania ucznia jest udostgpniana uczniowi lub jego rodzicom,

2.e) na prosbeg rodzicdw, nauczyciel uczacy to dziecko powinien udzieli¢ indywidualnej informacji
o postgpach w nauce dziecka w czasie wolnym od prowadzenia zaje¢ edukacyjnych lub

opiekunczo-wychowawczych,

2.f) wychowawca klasy w czasie indywidualnego spotkania z rodzicami; moze udzieli¢ informacji
o postegpie w nauce z kazdego przedmiotu na miarg posiadanej orientacji (zapis w dzienniku,

wczesniejsze rozmowy z nauczycielami przedmiotdéw) 1 petnej informacji o zachowaniu ucznia,

2.g) nauczyciel przedmiotu lub wychowawca klasy ma prawo poprosi¢ rodzicow o przybycie na
spotkanie w celu przekazania pilnych informacji o dziecku w czasie zaproponowanym w

wezwaniu lub uzgodnionym w rozmowie telefonicznej,

2.h) wychowawca klasy przygotowuje szeroki zakres informacji w formie pisemnej i ustnej o

swoich podopiecznych na zebrania $rédroczne.

Formy oceniania uczniow

§ 86. 1. Formy oceniania uczniow:
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1) Ocenianie ucznidow jest systematyczne i dokonuje si¢ w réznych formach:
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2)

3)

4)

5)

6)

7)

1.a) odpowiedzi ustne,

1.b) umiejetnosci praktyczne,

1.c) osiagniecia (wyniki) w zawodach wymagajacych sprawnosci fizyczne;,
1.d) wiedza i umiejgtnosci w dziedzinie sztuki,

l.e) dobre wyniki w konkursach przedmiotowych,

1.f) sprawdziany wiadomosci (testy rdznego typu),

1.g) kartkowki z trzech ostatnich lekcji,

1.h) wykonane samodzielnie ¢wiczenia, obserwacje, rysunki lub wykresy oparte na wiedzy

teoretycznej,

1.i) prace samodzielne ucznia (z inicjatywy wlasnej ucznia) poszerzajace horyzonty wiedzy

omawianej w realizacji tre$ci programowych,
1j) pozytywna aktywnos¢ na lekcjach (madre, tworcze wiaczanie si¢ do toku lekcyjnego),
1.k) prace domowe ucznia;

Roczna opisowa ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych , uwzglednia poziom opanowania
przez ucznia wiadomosci 1 umiejgtno$ci z zakresu wymagan okreslonych w podstawie
programowe] ksztalcenia ogolnego dla pierwszego etapu edukacyjnego, oraz wskazuje potrzeby
rozwojowe 1 edukacyjne ucznia zwiazane z przezwycig¢zaniem trudno$ci w nauce lub

rozwijaniem uzdolnien.

W klasach IV-VIII zasady oceniania za osiagni¢cia edukacyjne wyglada nastepujaco
niedostateczny - 1 ; dopuszczajacy - 2; dostateczny - 3; dobry - 4; bardzo dobry - 5; celujacy -
6;

W celu wzmocnienia ocen czastkowych dopuszcza si¢ stosowanie (+) plusow a w przypadku

ostabienia: (-) minuséw, nie dotyczy to ocen skrajnych;
Pozytywnymi ocenami klasyfikacyjnymi sa oceny ustalone w stopniach od 2 do 6, o ktorych
mowa w ust.1 punkcie 3);

Negatywna ocena klasyfikacyjna jest ocena niedostateczna - 1, o ktdrej mowa w ust.1 punkcie 3);

Srédroczne i roczne oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych w klasach IV-VIII ustala si¢ w
stopniach wedlug skali 1 — 6, przy czym ocena $rodroczna moze by¢ zapisana skrdtem

a koncoworoczna w pelnym brzmieniu;



8) Nauczyciel przeprowadzajacy sprawdzian pisemny ma obowiazek uwzgledni¢ ponizsze

procentowe zasady ustalania ocen:

celujacy: 100% poprawnych odpowiedzi oraz zadanie dodatkowe

bardzo dobry: 90-100%

dobry: 75-89%

dostateczny: 51-74%

dopuszczajacy: 31-50%

niedostateczny: 0-30%

2. Ogodlne kryteria poszczegdlnych ocen przedstawiaja si¢ nastepujaco :
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1) Oceng celujaca ( 6 ) otrzymuje uczen , ktory:

1.a)

1.b)

1.c)

1.d)
l.e)

1.f)

1.g)

posiada wiedz¢ i umiejetnosci poznawcze wykraczajace poza program nauczania bloku

przedmiotowego w klasach IV-VIII,
samodzielnie poszerza swoja wiedzg¢ i rozwija wlasne uzdolnienia,

potrafi wykorzysta¢ wiedz¢ interdyscyplinarna do rozwiazania wlasnych probleméow
praktycznych (zadan) i teoretycznego wyjasniania zjawisk, zdarzen poznanych w nowych

tematach lekcji,
jest w stanie zaproponowac rozwiazania nieszablonowe,
rozwiazuje zadania wykraczajace stopniem trudnos$ci poza materiat programowy klasy,

osiaga wyraznie lepsze wyniki w rywalizacji sportowej 1 reprezentuje szkote¢ w zawodach

sportowych o zasiggu gminnym, powiatowym, wojewodzkim, ogolnopolskim,

bierze udzial w olimpiadach i innych konkursach organizowanych dla mtodziezy szkolne;j.

2) Oceng bardzo dobra ( 5 ) otrzymuje uczen , ktory:

2.a)

2.b)

2.c)

2.d)

opanowal pelny zakres wiedzy 1 umiejgtnosci okreslony programem bloku przedmiotowego

danej klasy,

umie samodzielnie wykorzysta¢é posiadana wiedzg przy rozwiazywaniu problemow

teoretycznych i praktycznych w zakresie programu nauczania,
wykazuje si¢ umiejgtnoscia zastosowania wlasnej wiedzy w nowych sytuacjach,

poprawnie rozwiazuje zadania dane przez nauczyciela dla chetnych uczniow.

3) Oceng dobra ( 4 )otrzymuje uczen ktory:
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4)

5)

6)

7)

8)

9)

3.a) nie opanowal w pelni wiadomosci okreslonych w programie nauczania przyjetym przez
nauczyciela w danej klasie, ale opanowal je na poziomie przekraczajacym wymagania ujgte

w podstawie programowej (z uwzglednieniem rozszerzen programowych),

3.b) bez klopotéw rozwiazuje praktyczne 1 teoretyczne problemy w zakresie programu

nauczania,
3.c) poprawnie stosuje wiadomosci;
Oceng dostateczna ( 3 ) otrzymuje uczen, ktory:

4.a) opanowal wiedzg¢ 1 umiejgtnosci na poziomie edukacyjnym swojej klasy objgte podstawa

programowa,
4.b) samodzielnie rozwigzuje problemy praktyczne i teoretyczne o $rednim stopniu trudnosci;
Oceng dopuszczajaca ( 2 ) otrzymuje uczen, ktory:

5.a) ma trudnos$ci z opanowaniem zagadnien ujetych w podstawie programowej, ale braki te nie
przekreslaja mozliwos$ci uzyskania przez ucznia podstawowej wiedzy z danego przedmiotu

w ciggu dalszej nauki (z wyjatkiem uczniéw klas programowo najwyzszych)

5.b) rozwiazuje sam lub przy pomocy nauczyciela problemy teoretyczne 1 praktyczne

o niewielkim stopniu trudnosci,

5.c) przejawia che¢ do uzupetniania brakéw swojej wiedzy 1 umiejgtnosci.

Oceng niedostateczna ( 1 ) otrzymuje uczen, ktory:

6.a) nie opanowal wiadomosci i umiejetnosci okreslonych w podstawie programowej danej
klasy 1 wskutek ogromnych, narastajacych brakéw w zakresie wiedzy i umiejgtno$ci, nie

rokuje nadziei na dalsze zdobywanie wiedzy z tego przedmiotu lub bloku przedmiotowego,

nie jest w stanie rozwiazywac zadan (problemdéw) o elementarnym stopniu trudnosci.
Oceny czastkowe w klasach I-VIII wpisuje si¢ cyfra arabska.

Pozytywny udzial ucznia w lekcji, ale nie zastugujacy na petna oceng, mozna zaznaczy¢ znakiem

1. Trzy plusy daja oceng bardzo dobra.

Srédroczng ocene z zaje¢ edukacyjnych i z zachowania wpisujemy do dziennika skrotem
(celujaca- cel., bardzo dobra- bdb, dobra- db, dostateczna- dst. dopuszczajaca- dop.,
niedostateczna- ndst.), natomiast roczng oceng z zaje¢ edukacyjnych i z zachowania wpisujemy

do dziennika i arkusza pelnym stowem.
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10) Dwa razy w ciagu semestru uczen ma prawo zgtosi¢ nieprzygotowanie do zajeé. W dzienniku
lekcyjnym zaznaczamy to znakiem minus (-) w oddzielnej rubryce. Nie dotyczy zapowiedzianego

sprawdzianu.

11) Uczen ma prawo do jednorazowej poprawy otrzymanej oceny niedostatecznej ze sprawdzianow 1

prac klasowych w terminie wyznaczonym przez nauczyciela i ustalonym z uczniem,

12) Prace klasowe i sprawdziany powinny by¢ zapowiedziane z tygodniowym wyprzedzeniem i
odnotowane w dzienniku, nie wigcej niz trzy tygodniowo; sprawdziany nie moga by¢

przeprowadzane na lekcjach zastepczych.

13) Kartkowka to pisemna forma sprawdzenia biezacych wiadomosci ucznia bez zapowiedzi (trzy

lekcje wstecz),
14) Nauczyciel ocenia pisemne prace uczniow w ciagu 2-tygodni.

15) W klasach [I-III szkoty podstawowej $§rodroczne i1 roczne oceny klasyfikacyjne z zajeé
edukacyjnych sa ocenami opisowymi. Roczna opisowa ocena klasyfikacyjna z zajec
edukacyjnych , uwzglednia poziom opanowania przez ucznia wiadomosci i umiejgtnosci z
zakresu wymagan okreslonych w podstawie programowej ksztatcenia ogdlnego dla pierwszego
etapu edukacyjnego, oraz wskazuje potrzeby rozwojowe i edukacyjne ucznia zwiazane z

przezwyci¢zaniem trudnosci w nauce lub rozwijaniem uzdolnien;
16) Oceny z religii w klasach I-1II sa wystawiane wg skali MENiS, a dodatkowo moga by¢ opisowe;

17) Oceny biezace oraz $rodroczne i roczne oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych dla uczniow z

uposledzeniem umystowym w stopniu umiarkowanym lub znacznym sa ocenami opisowymi;
18) Sposob ustalania oceny klasyfikacji §rodrocznej 1 roczne;:

a) nauczyciel bierze pod uwage wszystkie oceny czastkowe ( ocena klasyfikacyjna nie jest

jednak wynikiem $redniej arytmetycznej ocen czastkowych),

b) jezeli przedmiot realizowany jest 1 godz./tyg. , oceng $rédroczna wystawiamy co najmniej z
trzech ocen czastkowych ( w tym dwie prace pisemne). Jezeli przedmiot realizowany jest
wigeej niz 1 godz./tyg. , oceng semestralng wystawiamy co najmniej z 5 ocen czastkowych (w

tym minimum z dwu prac pisemnych).
19) Stosuje si¢ rowniez pochwaly ustne, dyplomy, nagrody i wyr6znienia.
20) Przy ustalaniu oceny z wychowania fizycznego, techniki, muzyki 1 plastyki:

20.a) nalezy w szczegodlnosci bra¢ pod uwage wysitek wkladany przez ucznia w wywiazywanie

si¢ z obowiazkow wynikajacych ze specyfiki tych zajeé, a w przypadku wychowania
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fizycznego - takze systematyczno$¢ udziatu ucznia w zajgciach oraz aktywnos$¢ ucznia w

dziataniach podejmowanych przez szkolg¢ na rzecz kultury fizycznej,

20.b) nalezy usprawiedliwia¢ 1 uwzglednia¢é niedyspozycje wucznia wskazana przez

rodzicow /nauczyciel moze zwolni¢ ucznia z wykonywania okreslonych ¢wiczen/.

21) W uzasadnionych przypadkach uczen moze by¢ zwolniony na czas okreslony z zajec
wychowania fizycznego i informatyki. Na wniosek rodzicoOw ucznia z nauki drugiego jezyka
obcego nowozytnego zwalnia si¢ ucznia z wada stuchu, z glgboka dysleksja rozwojowa, z afazja,
z niepetnosprawno$ciami sprz¢zonymi lub autyzmem, w tym zespolem Aspergera. Decyzj¢ o
zwolnieniu podejmuje dyrektor szkoty na podstawie opinii wydanej przez lekarza, orzeczenia o
potrzebie ksztalcenia specjalnego oraz opinii poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym

poradni specjalistycznej, z ktorych wynika potrzeba zwolnienia.

22) W przypadku zwolnienia ucznia z zaje¢ wychowania fizycznego, informatyki 1 drugiego j¢zyka
obcego nowozytnego w dokumentacji o przebiegu nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej

wpisuje sig ,,zwolniony”’;

23) Uczen moze by¢ nieobecny na zajgciach wychowania fizycznego lub informatyki tylko za
zgoda rodzica wyrazona w postaci pisemnego oswiadczenia. Szkota oferuje w tym czasie bierne

uczestnictwo ucznia w lekcji.

24) W Kklasie VIII szkoly podstawowej jest przeprowadzany sprawdzian poziomu opanowania
umiejgtnosci ustalonych w standardach wymagan bedacych podstawa przeprowadzania

sprawdzianu w ostatnim roku nauki w szkole podstawowej,
25) Uczen zna system oceniania, ma prawo do samooceny.
26) Warunkiem efektywnego oceniania przez nauczyciela jest:
26.a) systematyczne ocenianie czastkowe potwierdzone wpisem do dziennika,
26.b) jasne formutowanie celow ogdlnych, szczegdélowych 1 operacyjnych,
26.c) indywidualne podejscie do ucznia, znajomo$¢ warunkow psychospolecznych ucznia.

27) Rodzice uczestnicza w konstruowaniu Wewnatrzszkolnych Zasad Oceniania, wspotpracuja z

nauczycielami i s systematycznie informowani o postgpach swoich dzieci,

28) Szkota stwarza uczniowi warunki do reprezentowania siebie i swoich osiagnie¢ w réznorodnych

formach:
28.a) konkursach,

28.b) organizacjach uczniowskich,



28.c) kotach zainteresowan,
28.d) uroczystosciach szkolnych,
28.e) innych.

29) Po Kklasyfikacji §rodrocznej 1 rocznej zestawienie wynikdéw nauczania 1 zachowania,
a w szczego6lnosci wynikow ucznidw najlepszych moga by¢ przedstawione na apelu szkolnym i

na tablicy ogloszen samorzadu szkolnego oraz na zebraniu ogdlnym rodzicow.

30) Wewnatrzszkolne Zasady Oceniania sa dokumentem otwartym, podlega ewaluacji. Zmiany moga
by¢ podyktowane wnioskami wynikajacymi z przeprowadzonych ankiet wsrod nauczycieli,

mtodziezy, rodzicéw oraz modyfikacjami w systemie edukacji i przepisach prawa o$§wiatowego.

31) Nauczyciel, wychowawca zapoznaje uczniow 1 rodzicow z Wewnatrzszkolnymi Zasadami

Oceniania na pierwszych spotkaniach, co potwierdza zapisem w dzienniku.

Tryb i warunki uzyskiwania ocen $rédrocznych lub koncoworocznych

wyzszych niz przewidywane

§ 87. 1. Tryb i warunki uzyskania wyzszych niz przewidywane rocznych ($rdédrocznych) ocen

klasyfikacyjnych z obowiazkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych oraz rocznej oceny klasyfikacyjnej

zachowania.
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O poprawienie proponowanej oceny rocznej (§rodrocznej) uczen lub jego rodzice moga wystapi¢ tylko w

nast¢pujacych przypadkach:
1) czegste nieobecnosci ucznia spowodowane choroba;
2) zdarzenia losowe w rodzinie;
3) zmiana szkoly niezawiniona przez ucznia.

Uczen lub jego rodzice powinien zglosi¢ prowadzacemu dane zajgcia chgé poprawy tej oceny w terminie

nie duzszym niz 2 dni od daty otrzymania informacji o przewidywanej ocenie rocznej (Srodrocznej).
Termin podwyzszania proponowanej przez nauczyciela oceny musi by¢ dogodny dla obu stron.

Nauczyciel zaje¢ edukacyjnych okresla wymagania i zakres tresci niezbednych do przygotowania przez

ucznia.

Uczen powinien wykona¢ wszystkie okreslone przez nauczyciela zadania w wyznaczonym terminie,

jednak nie pdzniej niz 3 dni przed terminem klasyfikacyjnego posiedzenia rady pedagogiczne;.



7.

10.

11.

Niedotrzymanie przez ucznia warunkéw okreslonych w pkt. 2) — 5) powoduje ustalenie oceny roczne;j

(Srodroczna) takiej, jak przewidywana.

Warunkiem koniecznym do pozytywnego rozpatrzenia podania o podwyzszenie rocznej i §rodrocznej
oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych jest uzyskanie w ciagu okresu z prac pisemnych: prac
klasowych, sprawdziandéw, testow, co najmniej 50% ocen wyzszych od oceny przewidywanej,

systematyczne przygotowywanie si¢ do zaj¢é oraz wlasciwa postawa i praca na zajeciach.

Sprawdzenie wiedzy 1 umiejetnosci ucznia przeprowadza nauczyciel danych zajeé¢ edukacyjnych w
obecnos$ci, wskazanego przez dyrektora szkoty nauczyciela takich samych lub pokrewnych zajeé

edukacyjnych.

Z przeprowadzonych czynnosci sprawdzajacych sporzadza si¢ protokét (oddzielny dla kazdego

przedmiotu z zaj¢¢ obowiazkowych i dodatkowych), ktory zawiera:

1) imiona i nazwiska nauczyciel, ktorzy przeprowadzili czynnosci sprawdzajace;
2) termin tych czynnosci;

3) zadania sprawdzajace;

4) wynik czynnosci sprawdzajacych oraz ustalona ostateczna oceng;

5) podpisy nauczycieli, ktérzy przeprowadzili czynno$ci sprawdzajace.

Pisemny wniosek ucznia lub jego rodzica oraz protokot z przeprowadzonych czynno$ci sprawdzajacych

znajduje si¢ w dokumentacji szkoty.

Zasady promowania uczniow

§ 88. 1. Zasady promowania uczniow:
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1) Uczen klasy I-III szkoty podstawowej otrzymuje promocj¢ do klasy wyzszej, z zastrzezeniem

pkt.2);

2) W wyjatkowych przypadkach, rada pedagogiczna moze postanowi¢ o powtarzaniu klasy przez
ucznia klasy I-III szkoty podstawowej, na podstawie opinii wydanej przez lekarza lub publiczna
poradni¢ psychologiczno-pedagogiczna, w tym publiczng poradni¢ specjalistyczna, po

zasiggnigciu opinii rodzicoOw;

3) Poczawszy od klasy IV szkoty podstawowej uczen otrzymuje promocje do klasy programowo
wyzszej, jezeli ze wszystkich obowiazkowych zaj¢¢ edukacyjnych, okreslonych w szkolnym

planie nauczania, uzyskat roczne oceny klasyfikacyjne wyzsze od oceny niedostatecznej,



4)

5)

6)

7)

8)

9)

Ucznia z uposledzeniem umyslowym w stopniu umiarkowanym lub znacznym promuje si¢ do
klasy programowo wyzszej, uwzgledniajac specyfikeg ksztatcenia tego ucznia, w porozumieniu z

rodzicami;

Poczawszy od klasy IV szkoty podstawowej, uczen, ktory w wyniku klasyfikacji rocznej uzyskat
z obowiazkowych zaje¢ edukacyjnych $rednia ocen co najmniej 4,75 oraz co najmniej bardzo
dobra oceng zachowania, otrzymuje promocje do klasy programowo wyzszej lub konczy szkotg z
wyrdznieniem;

Laureaci konkurséw przedmiotowych zasiggu wojewodzkim w szkole podstawowej otrzymuja z
danych zaje¢ edukacyjnych najwyzsza pozytywna roczna oceng klasyfikacyjna. Uczen, ktory
tytul laureata konkursu przedmiotowego o zasiggu wojewddzkim uzyskal po ustaleniu oceny
rocznej klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych, otrzymuje z tych zaj¢¢ najwyzsza pozytywna
koncowa oceng klasyfikacyjna. Laureaci i finaliSci olimpiad przedmiotowym o zasiggu

wojewodzkim, sg zwolnieni z odpowiedniej czesci sprawdzianu po klasie 6smej;

Uczen, ktory nie spetnit warunkéw okreslonych w ust.3 nie otrzymuje promocji do klasy

programowo wyzszej;

Uczen konczy szkote podstawowa jezeli w wyniku klasyfikacji koncowej, na ktora sktada sie
roczne oceny klasyfikacyjne z obowiazkowych zaj¢¢ edukacyjnych uzyskane w klasie
programowo najwyzsze] oraz roczne oceny klasyfikacyjne z obowiazkowych zajec
edukacyjnych, ktorych realizacja zakonczyla si¢ w klasach programowo nizszych w szkole
podstawowej, z uwzglednieniem ust. 6, uzyskal oceny klasyfikacyjne wyzsze od oceny
niedostatecznej, z zastrzezeniem ust.9 jezeli ponadto przystapil odpowiednio do sprawdzianu

poziomu opanowania umiejgtnosci w ostatnim roku nauki w szkole podstawowe;;

O ukonczeniu szkoly podstawowej przez ucznia z uposledzeniem umystowym w stopniu
umiarkowanym lub znacznym postanawia na zakonczenie klasy programowo najwyzszej rada

pedagogiczna, uwzgledniajac specyfike ksztalcenia tego ucznia, w porozumieniu z rodzicami.

10) Rada Pedagogiczna moze podja¢ uchwatg¢ o niepromowaniu do klasy programowo wyzszej lub

nieukonczeniu szkoty przez ucznia, ktoremu w danej szkole co najmniej dwa razy z rzgdu

ustalono naganna roczng oceng klasyfikacyjna zachowania.

Egzamin klasyfikacyjny

§ 89. 1.Egzaminy klasyfikacyjne i tryb postgpowania:
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b.1) Uczen moze by¢ nieklasyfikowany z jednego, kilku lub wszystkich zaje¢ edukacyjnych, jezeli
brak jest podstaw do ustalenia $rodrocznej lub rocznej oceny klasyfikacyjnej z powodu
nieobecnosci ucznia na zajeciach edukacyjnych przekraczajacych potowe czasu przeznaczonego na

te zajecia w szkolnym planie nauczania;

b.2) Uczen niesklasyfikowany z powodu usprawiedliwionej nieobecnos$ci moze zda¢ egzamin

klasyfikacyjny z danego przedmiotu;

b.3) Na wniosek ucznia nieklasyfikowanego z powodu nieusprawiedliwionej nieobecnosci lub na

whniosek jego rodzicow rada pedagogiczna moze wyrazi¢ zgodg na egzamin klasyfikacyjny.

b.4) Warunki, ktére musi spetni¢ uczen , aby zostal dopuszczony do egzaminu klasyfikacyjnego z

powodu przedtuzajacej si¢ nieobecnosci:
10.a) dhlugotrwate leczenie potwierdzone zaswiadczeniem lekarskim,
10.b) uzasadniony wzgledami rodzinnymi czasowy pobyt za granica,

10.c) zaniedbania rodzicow wynikajacych z lekcewazenia spetniania przez ucznia obowiazku

szkolnego(czgste nicobecnosci z blahych powodow) a niezaleznych od ucznia,
b.5) Egzamin klasyfikacyjny zdaje rowniez uczen :
31.a) realizujacy na podstawie odrgbnych przepiséw, indywidualny program lub tok nauki,
31.b) spehiajacy obowiazek nauki poza szkota;

b.6) Egzamin klasyfikacyjny przeprowadzany dla uczniéw, o ktérym mowa w pkt. 5 b nie
obejmuje obowiazkowych zaje¢ edukacyjnych z techniki, plastyki, muzyki i wychowania

fizycznego oraz z dodatkowych zaj¢¢ edukacyjnych;

b.7) Uczniowi, o ktérym mowa w pkt. 5 b, zdajacemu egzamin klasyfikacyjny nie ustala si¢ oceny

z zachowania,;

b.8) Egzamin klasyfikacyjny przeprowadza si¢ w formie pisemnej i ustnej z wylaczeniem:
plastyki, muzyki, techniki, informatyki i wychowania fizycznego;

b.9) Termin egzaminu klasyfikacyjnego uzgadnia si¢ z uczniem i jego rodzicami;

b.10) Egzamin klasyfikacyjny dla ucznia, o ktérym mowa w pkt. 5a przeprowadza nauczyciel

danych zaje¢¢ edukacyjnych w obecnosci, wskazanego przez dyrektora szkoty, nauczyciela takich

samych lub pokrewnych zaj¢¢ edukacyjnych;

b.11) Egzamin klasyfikacyjny dla ucznia, o ktéorym mowa w pkt. 5b, przeprowadza komisja,
powotana przez dyrektora szkoty, ktory zezwolil na spetnienie przez ucznia obowiazku szkolnego

poza szkola odpowiednio obowiazku szkolnego lub obowiazku nauki poza szkota.



b.12) Przewodniczacy komisji uzgadnia z uczniem, o ktorym mowa w pkt. 5 b oraz z jego
rodzicami, liczbg zaje¢ edukacyjnych, z ktorych uczen moze zdawa¢ egzamin w ciagu jednego
dnia;

b.13) W czasie egzaminu klasyfikacyjnego moga by¢ obecni , w charakterze obserwatoréw rodzice

ucznia;

b.14) Z przeprowadzonego egzaminu klasyfikacyjnego sporzadza si¢ protokdt zawierajacy
w szczegOlowosci imiona 1 nazwiska nauczycieli, o ktérych mowa w pkt. 11, w przypadku
egzaminu klasyfikacyjnego przeprowadzanego dla ucznia, o ktorym mowa w pkt. 5 b - sklad
komisji, termin egzaminu klasyfikacyjnego, zadania (¢wiczenia) egzaminujace, wyniki egzaminu

klasyfikacyjnego oraz uzyskane oceny;

b.15) Do protokotu dolacza si¢ pisemne prace ucznidow i1 zwigzta informacje o ustnych

odpowiedziach ucznia. Protok6t stanowi zalacznik do arkusza ocen ucznia.

b.16) W przypadku nieklasyfikowania ucznia z zaje¢ edukacyjnych w dokumentacji przebiegu

nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje sig ,,nieklasyfikowany”;

b.17) Ustalona przez nauczyciela albo uzyskana w wyniku egzaminu klasyfikacyjnego roczna

(srédroczna) ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych jest ostateczna, z zastrzezeniem pkt.16;

b.18) Ustalona przez nauczyciela albo uzyskana w wyniku egzaminu klasyfikacyjnego
niedostateczna roczna (semestralna) ocena z zaje¢ edukacyjnych moze by¢ zmieniona w wyniku

egzaminu poprawkowego, z zastrzezeniem ust. 1 1 ust.2;

b.19) Uczen, ktéry z przyczyn usprawiedliwionych nie przystapit do egzaminu klasyfikacyjnego w
wyznaczonym terminie, moze przystapi¢ do niego w dodatkowym terminie wyznaczonym przez

dyrektora szkoty.

§ 90. 1. Tryb postepowania w przypadku stwierdzenia naruszenia przepisdOw prawa przy wystawianiu oceny:
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1)

2)

Uczen lub jego rodzice moga zglosi¢ zastrzezenia do dyrektora szkoty, jezeli ustala, ze roczna
(8rodroczna) ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych lub roczna ocena klasyfikacyjna zachowania
zostala ustalona niezgodnie z przepisami prawa trybu dotyczacymi ustalania tej oceny. Zastrzezenia

moga by¢ zgtoszone w terminie do 7 dni po zakonczeniu zaj¢¢ dydaktyczno- wychowawczych;

W przypadku stwierdzenia, ze roczna (Srodroczna) ocena klasyfikacyjna z zaj¢¢ edukacyjnych lub
roczna ocena klasyfikacyjna zachowania zostata ustalona niezgodnie =z przepisami prawa

dotyczacymi trybu ustalania tej oceny, dyrektor powotuje komisje, ktora:



a) w przypadku rocznej ($rodrocznej) oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych przeprowadza
sprawdzian wiadomosci 1 umiejgtnosci ucznia, w formie pisemnej i ustnej, oraz ustala roczna

oceng klasyfikacyjna z zaj¢¢ edukacyjnych;

b) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania ustala roczna oceng klasyfikacyjna
zachowania w drodze glosowania zwykla wigkszo$cia gltoséw; w przypadku roéwnej liczby

glosoéw decyduje glos przewodniczacego komisji.
3) Termin sprawdzianu, o ktorym mowa w ust. 2 pkt.1, uzgadnia si¢ z uczniem i jego rodzicami;
4) W sktad komisji wchodza w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych:

a) dyrektor szkoty lub nauczyciel zajmujacy w tej szkole inne stanowisko kierownicze jako

przewodniczacy komisji,
b) b. nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne,

c) dwodch nauczycieli z tej lub innej szkoty tego samego typu, prowadzacy takie same zajgcia

edukacyjne;
5) W sktad komisji wchodza w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej z zachowania:

a) dyrektor szkoly albo nauczyciel zajmujacy w tej szkole stanowisko kierownicze- jako

przewodniczacy komisji,
b) wychowawca klasy,
c) wskazany przez dyrektora szkoly nauczyciel prowadzacy zaj¢cia edukacyjne w danej klasie,

6) Nauczyciel , o ktorym mowa w ust.1 pkt 4b moze by¢ zwolniony z udzialu w pracy komisji na
wlasna prosbg lub w innych, szczegdlnie waznych przypadkach. W takim przypadku dyrektor szkoty
powotuje innego nauczyciela prowadzacego takie same zajecia edukacyjne, z tym, ze powolanie

nauczyciela zatrudnionego w innej szkole nast¢puje w porozumieniu z dyrektorem tej szkoty.

7) Ustalona przez komisj¢ roczna ( $rédroczna) ocena klasyfikacyjna z zaj¢¢ edukacyjnych oraz roczna
ocena klasyfikacyjna z zachowania nie moze by¢ nizsza od ustalonej wczesniej oceny. Ocena
ustalona przez komisj¢ jest ostateczna z wyjatkiem niedostatecznej rocznej (Srdédrocznej) oceny
klasyfikacyjnej z =zaje¢ edukacyjnych, ktéra moze by¢ zmieniona w wyniku egzaminu

poprawkowego, z zastrzezeniem § 40 ust. 1, pkt 1
2. Z prac komisji sporzadza si¢ protokdt zawierajacy w szczegolnosci:
1) W przypadku rocznej ($rodrocznej) oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych:

1.a) sktad komisji,
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2)

1.b) termin sprawdzania, o ktorym mowa w ust. 1 pkt 2,
1.c) zadania (pytania) sprawdzajace,

1.d) wynik sprawdzianu oraz ustalona oceng;

W przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej z zachowania:
2.a) sktad komisji,

2.b) termin posiedzenia komisji,

2.c) wynik glosowania,

2.d) ustalong ocene zachowania wraz z uzasadnieniem

Protokoét stanowi zalacznik do arkusza ocen ucznia.

3)

4)

5)

Do protokolu , o ktérym mowa w ust. 2 pkt 1, dotacza si¢ pisemne prace ucznia i zwigzla

informacje o ustnych wypowiedziach ucznia.

Uczen , ktory z przyczyn usprawiedliwionych nie przystapil do sprawdzianu, o ktérym mowa w
ust. 1 pkt 2, w wyznaczonym terminie, moze przystapi¢ do niego w dodatkowym terminie

wyznaczonym przez dyrektora szkoty;

Przepisy ust 1-2 stosuje si¢ odpowiednio w przypadku rocznej ( $rodrocznej) oceny
klasyfikacyjnej z zaj¢¢ edukacyjnych uzyskanej w wyniku egzaminu poprawkowego, z tym , ze
termin zgloszenia zastrzezen wynosi 5 dni od dnia przeprowadzenia egzaminu poprawkowego. W

tym przypadku, ocena ustalona przez komisje¢ jest ostateczna.

3. W przypadku oceny klasyfikacyjnej wystawionej niezgodnie z prawem:
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1)

2)

3)

4)

5)

6)

Dyrektor szkoty wstrzymuje wykonanie uchwaly rady pedagogicznej, a o wstrzymaniu

powiadamia organ prowadzacy i organ nadzoru pedagogicznego;

Organ nadzoru uchyla uchwal¢ niezgodna z prawem po zasiggnigciu opinii organu

prowadzacego;
Rozstrzygnigcie organu prowadzacego jest ostateczne;

Dyrektor szkoly po wstrzymaniu uchwaly powotuje komisje, ktora wyjasnia sprawe,
aw przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej komisja przeprowadza sprawdzian wiedzy i

umiej¢tnosci ucznia i wystawia mu ocencg;

Ustalona przez komisj¢ ocena nie moze by¢ nizsza , niz ocena wystawiona przez nauczyciela lub

wychowawcg;

Ocena komisji moze by¢ zmieniona jedynie w wyniku egzaminu poprawkowego.



Egzamin poprawkowy

§ 91. 1. Egzamin poprawkowy - tryb postegpowania:
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a.1) Poczawszy od klasy IV szkoty podstawowej, uczen ktory w w wyniku klasyfikacji roczne;j
(srédrocznej) uzyskat oceng niedostateczna z jednego albo dwodch obowiazkowych —zajeé

edukacyjnych; moze zdawac egzamin poprawkowy z tych zaje¢;

a.2) Egzamin poprawkowy sklada si¢ z czg$ci pisemnej oraz czgsci ustnej, z wyjatkiem egzaminu
z plastyki, muzyki, informatyki, techniki oraz wychowania fizycznego, z ktéorych egzamin ma

przede wszystkim formg zadan praktycznych;

a.3) Aby przystapi¢ do egzaminu poprawkowego, uczen, rodzic musi wystapi¢ do dyrektora

szkoty z podaniem o przeprowadzenie takiego egzaminu.

a.4) Termin egzaminu poprawkowego wyznacza dyrektor szkoly do dnia zakonczenia rocznych
zaje¢ dydaktyczno- wychowawczych. Egzamin poprawkowy przeprowadza si¢ w ostatnim tygodniu

ferii letnich ;
a.5) Egzamin poprawkowy przeprowadza komisja powotana przez dyrektora szkoty;
a) W sklad komisji wchodza:

- dyrektor szkoly albo nauczyciel zajmujacy inne stanowisko kierownicze- jako

przewodniczacy komisji,
- nauczyciel prowadzacy dane zajgcia edukacyjne- jako cztonek komisji,

- nauczyciel prowadzacy takie same lub pokrewne zjecie edukacyjne- jako cztonek
komisji;
a.6) Nauczyciel, ktorym mowa w pkt. 6 b moze by¢ zwolniony z udzialu w pracy komisji na
wlasng prosbg lub w innych szczegdlnie uzasadnionych wypadkach. W takim przypadku dyrektor
szkoty powoluje jako osobg egzaminujaca innego nauczyciela prowadzacego takie same zajgcia
edukacyjne, z tym , ze powolanie nauczyciela zatrudnionego w innej szkole nastepuje w

porozumieniu z dyrektorem tej szkoty.

a.7) Z przeprowadzonego egzaminu poprawkowego sporzadza si¢ protokot zawierajacy : sktad
komisji, termin egzaminu poprawkowego, pytania egzaminacyjne, wynik egzaminu poprawkowego
oraz ocen¢ ustalona przez komisje. Do protokotu zalacza si¢ pisemne prace ucznia i zwigzla

informacje o ustnych wypowiedziach ucznia. Protokét stanowi zalacznik do arkusza ocen ucznia;



a.8) Uczen, ktory z przyczyn usprawiedliwionych nie przystapit do egzaminu poprawkowego
w wyznaczonym terminie, moze przystapi¢ do niego w dodatkowym terminie wyznaczonym przez

dyrektora szkotly, nie p6zniej niz do konca sierpnia;

a.9) Uczen, ktéry nie zdal egzaminu poprawkowego, nie otrzymuje promocji do klasy

programowo wyzszej 1 powtarza klasg, z zastrzezeniem ust. 10

a.10) Uwzgledniajac mozliwosci edukacyjne ucznia szkoty podstawowej, rada pedagogiczna moze
jeden raz w ciagu etapu edukacyjnego promowaé do klasy wyzszej programowo ucznia, ktéry nie
zdal egzaminu poprawkowego z jednych obowiazkowych zaje¢ edukacyjnych, pod warunkiem, ze
te obowiazkowe zajecia edukacyjne sa zgodne ze szkolnym programem nauczania, realizowane w

klasie programowo wyzszej (nie dotyczy klasy 6smej).

Ocenianie zachowania

§ 92. 1. Szkolne zasady oceniania zachowania w klasach I -VIII. Ocenianie zachowania ucznia polega na
rozpoznawaniu przez wychowawcg klasy, nauczycieli oraz uczniéw danej klasy stopnia respektowania przez
ucznia zasad wspolzycia spotecznego i norm etycznych oraz obowiazkow ucznia okreslonych w Statucie

Szkoty.
1) W klasach I - I1I szkoly podstawowej ocena zachowania jest ocena opisowa.
2) Oceny zachowania w klasach IV-VIII ustala si¢ wg nastepujacych kryteriow:
2.a) uznawanie autorytetow,
b) kultura osobista,
c) zaangazowanie, inicjatywa,
d) kontakty kolezenskie,
e) poszanowanie wlasnosci,
f) sluchanie, wypelnianie polecen,
g) ekonomiczne wykorzystanie czasu,
h) utrzymywanie porzadku wokot siebie.
3) Uczniowie maja obowiazek:
a.i.l.a)  postgpowac zgodnie z dobrem spotecznosci szkolnej,
a.i.l.b)  wywiazywac si¢ z obowigzkow szkolnych,

a.i.l.c)  dbac o honor i tradycje szkoly oraz o pigkno mowy ojczystej,
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4)

5)

a.i.l.d)  okazywa¢ szacunek innym osobom,

a.i.l.e)  godnie i kulturalnie zachowywac¢ si¢ w szkole i poza nia,

a.i.1.f) postepowac uczciwie 1 zdecydowanie reagowac na zto,

a.i.l.g)  troszczy¢ sig o mienie szkoty i jej estetyczny wyglad,

a.i.1.h)  dbac o bezpieczenstwo i zdrowie wlasne i innych uczniow.
Wyglad ucznia powinien:

a.i.l.a)  by¢ schludny, nie dopuszcza si¢ kolorowania wtoséw 1 makijazu,

a.i.1.b)  ubidr nie powinien odkrywac czesci ciata,

a.i.l.c)  uczen na terenie szkoty powinien przebywac bez nakrycia gtowy,

a.i.1.d)  wyglad ucznia nie powinien demonstrowac przynalezno$ci do grup

b) nieformalnych (np. noszenie szalikow, kolczykow i innych elementéw stroju).

Uczen zobowiazany jest do wlasciwej postawy podczas uroczystosci i apeli szkolnych oraz

okazywania szacunku symbolom narodowym;

6)
7)
8)
9)

10)

W szkole obowiazuje zmiana obuwia w celu zapewnienia higienicznych warunkéw pracy;
Zabrania sig korzystania z telefonow komérkowych podczas lekcji;

Nie dopuszcza sig na terenie szkoty spotkan samowolnych grup z innych szkot;

Zabrania si¢ wszczynania bdjek i innych form agresji;

W przypadku nie stosowania si¢ do okreslonych zasad rodzic ucznia powinien by¢ o tym

niezwtocznie poinformowany.

2. Kiryteria oceny zachowania:

1)
2)
3)
a)
5)
6)

7)

Wywiazywanie si¢ z obowiazkow ucznia.

Postgpowanie zgodne z dobrem spotecznosci szkolne;.
Dbalo$¢ o honor i tradycje szkoty.

Dbatos$¢ o pigkno mowy ojczyste;.

Dbatos¢ o bezpieczenstwo 1 zdrowie wiasne oraz innych osob.
Godne, kulturalne zachowanie si¢ w szkole i poza nia.

Okazywanie szacunku innym osobom.

3. Srédroczna i roczna oceng klasyfikacyjna zachowania ustala si¢ wedtug nastepujacej skali:
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1) wzorowe

2) bardzo dobre

3) dobre

4) poprawne

5) nieodpowiednie

6) naganne

4. Oceng wzorowa otrzymuj¢ uczen, ktory:

1)  Osiaga jak najlepsze wyniki w nauce na miar¢ swoich mozliwosci,
2)  Systematycznie i punktualnie uczgszcza na lekcje;
3)  Aktywnie uczestniczy w zyciu szkoty i klasy;
4)  Podejmuje dodatkowe zadania;
5)  Troszczy si¢ o mienie szkoty i jej estetyczny wyglad;

6)  Nie ulega nalogom;

7)  Frekwencja bez =zastrzezen - nie ma godzin nieusprawiedliwionych

nieusprawiedliwionych spdznien.
8)  Reprezentuje szkotg na konkursach, olimpiadach, zawodach itp.

9)  Prezentuje wysoka kulturg osobista, jest wzorem dla innych.

10) Bierze aktywny udzial w imprezach organizowanych przez szkol¢ oraz w samopomocy

kolezenskiej, podejmuje dodatkowe prace na rzecz klasy i szkoty.
5. Oceng bardzo dobra otrzymuje uczen, ktory:
1) Stara sig osiagac bardzo dobre wyniki na miarg¢ swoich mozliwosci.
2) Systematycznie i punktualnie uczgszcza na lekcje.
3) Sumiennie uczestniczy w zyciu szkoty 1 klasy,
4) Podejmuje dodatkowe zadania,
5) Troszczy si¢ o mienie szkoly 1 jej estetyczny wyglad.

6) Frekwencja —nie dopuszcza si¢ godzin nieusprawiedliwionych.

7) Bierze aktywny udzial w imprezach organizowanych przez szkol¢ oraz w samopomocy

kolezenskiej,
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8) Podejmuje dodatkowe prace na rzecz klasy 1 szkoty.
9) Prezentuje wysoka kulturg osobista:
9.a) dba o zdrowie wlasne i innych.
9.b) dba o schludny wyglad,
9.c) nosi zmienne obuwie,
9.d) nie ulega namowom. potrafi broni¢ wtasnego zdania,
9.e) postepuje uczciwie,
9.f) jest tolerancyjny i szanuje godno$¢ osobista ludzi,
9.g) zawsze dba o bezpieczenstwo wiasne i innych,

9.h) wyrdznia si¢ kultura osobista w stosunku do swoich kolegow, kolezanek i pracownikow

szkoty.
6. Oceng dobra otrzymuje uczen, ktory:
1) Osiaga dobre wyniki w szkole, na miarg swoich mozliwosci:

l.a) systematycznie 1 punktualnie uczgszcza na zajecia lekcyjne oraz aktywnie w nich

uczestniczy,
1.b) jest sumienny, wytrwaly i samodzielny w nauce,
1.c) aktywnie uczestniczy w zyciu szkoty,
1.d) rozwija swoje zainteresowania i uzdolnienia,
l.e) troszczy si¢ o mienie szkoty i jej estetyczny wyglad,
2) Frekwencja — moze mie¢ 7 godzin nieusprawiedliwionych.

3) Bierze wudzial w imprezach organizowanych przez szkotg, klas¢ oraz w samopomocy

kolezenskiej.
4) Prezentuje godny sposob bycia 1 kulturg stowa:
4.a) jestuczciwy, reaguje na zlo,
4.b) dba o zdrowie wiasne i innych,
4.c) przestrzega higieny osobistej,
4.d) nosi zmienne obuwie,

4.e) nie ulega nalogom,
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4.f) wiasciwie zachowuje si¢ w stosunku do kolegdéw i1 pracownikéw szkoty,
4.g) jest tolerancyjny,
4.h) szanuje godno$¢ osobista ludzi.
4.i) potrafi przyzna¢ si¢ do btedu i naprawi¢ wyrzadzone szkody,
4.j) dba o bezpieczenstwo swoje i innych.
7. Oceng poprawna otrzymuje uczen, ktory:

1) Przewaznie spetnia wymagania obowiazkow szkolnych - osiaga pozytywne wyniki w nauce.
1.a) moze mie¢ oceny niedostateczne, ale wynikajace z trudnosci w opanowaniu materiatu.
1.b) systematycznie i punktualnie uczgszcza na zajecia lekcyjne,

1.c) w miarg aktywnie uczestniczy w zajeciach lekcyjnych i w zyciu szkoty.
1.d) troszczy si¢ o mienie szkoty i jej wyglad.
l.e) frekwencja — moze mie¢ 14 godzin nieusprawiedliwionych.
2) Bierze udziat w imprezach organizowanych przez szkolg 1 klasg.
3) Prezentuje poprawny sposob bycia i kulturg stowa:
3.a) stara si¢ wykazywac uczciwoscia i reagowac na zto,
3.b) dba o zdrowie wtasne i innych,
3.c) nie ulega natogom.
3.d) stara si¢ przestrzegac higieny osobistej,

3.e) stara si¢ wlasciwie zachowywa¢ w stosunku do swoich kolegow i wszystkich pracownikdéw

szkoty,
3.f) stara si¢ by¢ tolerancyjnym i szanowa¢ godno$¢ ludzi.
8. Oceng nieodpowiednia otrzymuje uczen, ktory:

1) Uchybia wymaganiom obowiazkéw szkolnych:

a.i.l.a) ma oceny niedostateczne wynikajace z lekcewazacego stosunku do nauki,
a.i.1.b) mato systematycznie 1 niepunktualnie uczgszcza na zajgcia lekcyjne,
a.i.l.c) wagaruje,

a.i.1.d) jest mato sumienny w nauce,
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a.i.l.e) biernie uczestniczy w zajgciach lekcyjnych i w zyciu szkoty,
a.i.1.f) nie rozwija swoich zainteresowan i uzdolnien,
a.i.1.g) nie troszczy si¢ o mienie szkoty.

2) Frekwencja zla - ma wigcej niz 14 godzin nieusprawiedliwionych w semestrze i liczne

spdznienia.

3) Nie bierze udzialu w imprezach organizowanych przez klasg i szkolg.

4) Jego kultura osobista budzi wiele zastrzezen.
1.a..a)popada w konflikty z nauczycielami. kolegami oraz innymi pracownikami szkoty,
l.a..b) nie dba o kulture osobista ani higieng,
1.a..c)nie przestrzega zmiany obuwia,
l.a..d) ulega natogom,
1.a..e)nie dba o zdrowie wlasne i innych.

9. Ocena naganna otrzymuje uczen, ktory:
1) Lekcewazy obowiazki szkolne.

a.i.l.a) otrzymuje oceny niedostateczne wynikajace z lekcewazacego stosunku do

nauki 1 nie probuje ich poprawic,

a.i.1.b) niesystematycznie i niepunktualnie uczgszcza na zajgcia lekcyjne,
a.i.l.c) wagaruje, notorycznie przeszkadza w prowadzeniu lekcji,
a.i.1.d) nie szanuje pracownikow szkoty. kolegéw 1 kolezanek.

2) Frekwencja - ma wigcej niz 30 godzin nieusprawiedliwionych i liczne sp6znienia.
3) Na terenie szkoly zachowuje si¢ w sposob naruszajacy bezpieczenstwo wlasne i innych

4) Swiadomie tamie bezpieczenstwo wiasne 1 innych.

a.i.l.a) dopuszcza si¢ kradziezy,

a.i.1.b) niszczy mienie szkolne,

a.i.l.c) ktamie,

a.i.1.d) zachowuje si¢ agresywnie w stosunku do rowiesnikow i1 pracownikéw szkoty,
a.i.l.e) ulega natogom, nie dba o zdrowie wtasne i innych,

a.i.1.f) popada w konflikty z prawem,
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a.i.1.g) nie dazy do poprawy.

10. Oceny klasyfikacyjne z zaj¢¢ edukacyjnych nie maja wplywu na oceng klasyfikacyjna z zachowania.

Zasady i tryb ustalania oceny z zachowania

§ 93. 1. Zasady i tryb ustalania oceny zachowania ucznia:
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1)

2)

3)

4)

5)

6)

7)

8)

9)

Wychowawca klasy na poczatku kazdego roku szkolnego informuje uczniéw oraz ich rodzicow
(prawnych opiekunow) o warunkach i sposobie oraz o kryteriach oceniania zachowania oraz o
warunkach 1 trybie uzyskania wyzsze] niz przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej

zachowania
Ocena zachowania powinna uwzgle¢dnia¢ w szczegolnosci:
l.a..a) funkcjonowanie ucznia w Srodowisku szkolnym
l.a..b) respektowania zasad wspodtzycia spotecznego i ogélnie przyjetych norm etycznych

Oceng zachowania $rddroczng i roczng, poczawszy od klasy czwartej szkoty podstawowej ustala
si¢ wedlug nastepujacej skali: wzorowe, bardzo dobre, dobre, poprawne, nieodpowiednie,

naganne.

Srédroczne i roczne /semestralne/ oceny klasyfikacyjne zachowania dla uczniéw klas I —VIII z

uposledzeniem umystowym w stopniu umiarkowanym i znacznym sa ocenami opisowymi

Przy ustalaniu oceny klasyfikacyjnej zachowania ucznia, u ktérego stwierdzano zaburzenia lub
odchylenia rozwojowe, nalezy uwzgledni¢ wpltyw stwierdzonych zaburzen lub odchylen na jego
zachowanie na podstawie orzeczenia o potrzebie ksztalcenie specjalnego albo indywidualnego

nauczania lub opinii Poradni Psychologiczno- Pedagogicznej , w tym poradni specjalistycznej;
Ocena z zachowania nie moze mie¢ wptywu na oceny z zaj¢¢ dydaktycznych;

Oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych nie maja wplywu na oceng klasyfikacyjna

zachowania.
Opinia o zachowaniu ucznia formutowana jest na zakonczenie semestru i roku szkolnego.

Prawo do wyrazania opinii o zachowaniu ucznia ma wychowawca klasy, kazdy inny nauczyciel z

tej szkoly, dyrektor szkoty 1 inni jej pracownicy, inni uczniowie i rodzice.

10) Na zakonczenie pierwszego potrocza i roku szkolnego uczen dokonuje samooceny wilasnej osoby

w odniesieniu do kryteriow zawartych w WZO.

11) Oceng zachowania ustala wychowawca klasy w oparciu o:
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11.a) samooceng dokonang przez ucznia.
11.b) uwagi zapisane w dzienniku lekcyjnym.
11.c) wilasng ocene zachowania ucznia,

11.d) opini¢ samorzadu klasowego,

11.e) nauczycieli i pracownikow szkoty.

12) Na miesiac przed klasyfikacyjnym posiedzeniem rady pedagogicznej wychowawca powiadamia

uczniow, rodzicéw o przewidywanych ocenach zachowania.

13) Dopuszcza si¢ skorygowanie swojej dotychczasowej oceny rocznej z zachowania, jesli w okresie

od podania jej rodzicom i uczniom zajda istotne zmiany w zachowaniu uczniéw.

14) T¢ zmiang zatwierdza rada pedagogiczna na posiedzeniu klasyfikacyjnym. Wychowawca ma
obowiazek w terminie nie dtuzszym niz 2 dni od posiedzenia rady pedagogicznej, powiadomic o

zmianie oceny przewidywanej rodzicéw ucznia.

15) Na indywidualna prosbe rodzicow ucznia lub dyrektora szkoty wychowawca klasy jest
zobowiazany do przedstawienia pisemnej opinii 0 uczniu i uzasadnienie wystawionej przez
siebie oceny zachowania ucznia do klasyfikacyjnej rady pedagogicznej w oparciu o uzyskane

nowe, istotne informacje.

16) Ocena roczna (§rodroczna) z zachowania ustalona przez wychowawcg klasy jest ostateczna.



Uzyskiwanie wyzszej niz przewidywana rocznej oceny z zachowania

§ 94. 1 Warunki i tryb uzyskania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania.

1) Uczen moze ubiega¢ si¢ o podwyzszenie przewidywanej rocznej oceny klasyfikacyjnej
zachowania
2) Za przewidywana oceng roczng przyjmuje si¢ zaproponowana przez nauczyciela zgodnie

z terminem ustalonym w Statucie szkoty.

3) Warunkiem ubiegania si¢ 0 oceng roczng wyzsza nhiz proponowana jest nieuwzglednienie
przez wychowawce kryteriow oceny zachowania,

4) Rodzice ucznia ubiegajacego si¢ o podwyzszenie oceny zwraca si¢ z pisemna prosba
w formie podania do wychowawcy klasy najpdzniej 7 dni po otrzymaniu informacji o przewidywanej
ocenie rocznej. W podaniu wyrazne zaznacza, o jaka oceng si¢ ubiega i szczegotowo uzasadnia swoja

prosbe.

5) Wychowawca analizuje o$wiadczenie ucznia i po zasiggnigciu opinii klasy ustala roczna

oceng jego zachowania.

6) W przypadku niespelnienia ktoregokolwiek z warunkéw wymienionych w ust. 3 prosba

ucznia zostaje odrzucona, a wychowawca odnotowuje na podaniu przyczyng jej odrzucenia.

7) Kazde podanie ucznia jest dotaczone do dokumentacji wychowawcy klasy 1 jest

przechowywane do konca roku szkolnego.

Tryb odwolania od wystawionej oceny klasyfikacyjnej z zachowania

§ 95. 1. Tryb odwotania od wystawionej oceny klasyfikacyjnej zachowania

2. Uczen lub jego rodzice moga zglosi¢ zastrzezenie do dyrektora szkoty, jezeli uznaja, ze roczna ocena

klasyfikacyjna z zachowania zostala ustalona niezgodnie z przepisami prawa dotyczacymi trybu
ustalania tej oceny. Zastrzezenia powinny by¢ zgtoszone na pis$mie w terminie do 3 dni roboczych od

dnia zapoznania z propozycja oceny.

W przypadku stwierdzenia, Zze roczna ocena klasyfikacyjna zachowania zostata ustalona niezgodnie z

przepisami prawa dotyczacymi trybu ustalania tej oceny, dyrektor powotuje komisje.

4. W sktad komisji wchodza:
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1) dyrektor szkoly albo nauczyciel zajmujacy w tej szkole inne stanowisko kierownicze - jako

przewodniczacy komisji,



2)

3)

4)
5)
6)

7)

wychowawca klasy,

wskazany przez dyrektora szkoty zespot nauczycieli prowadzacych zajecia edukacyjne w danej

klasie,

pedagog, jesli jest zatrudniony w szkole,
psycholog, jesli jest zatrudniony w szkole
trzech przedstawicieli samorzadu klasowego,

przedstawiciel rady rodzicow

5. Ustalona przez komisj¢ roczna ocena klasyfikacyjna zachowania nie moze by¢ nizsza od ustalonej

wczesniej oceny i jest ostateczna.

6. Z prac komisji sporzadza si¢ protokot zawierajacy: sktad komisji, termin posiedzenia komisji, ostateczna

ocen¢ z zachowania proponowang przez wychowawce, podpisy osob uczestniczacych w komisji..

Protokot stanowi zatacznik do arkusza ocen ucznia.

Tryb i warunki uzyskania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania.

§ 96. 1. Uczen moze uzyska¢ wyzsza niz przewidywana roczna oceng klasyfikacyjna zachowania.

3. Ustep 1 nie odnosi si¢ do uczniow, ktorzy w razacy sposob naruszaja Statut i Wewnatrzszkolne Zasady

Oceniania Zachowania Ucznia. Za razace uchybienia przeciw w/w dokumentom uwaza si¢:

1)
2)

3)

4)
5)

6)

7)

falszowanie dokumentow szkolnych (usprawiedliwien, ocen);
celowe niszczenie i kradziez mienia szkolnego i prywatnego;

chuliganstwo - wszczynanie bojek, awantur, wytudzanie pienigdzy, psychiczne i fizyczne

zngcanie si¢ nad innymi;
palenie papieroséw, spozywanie napojow alkoholowych;
posiadanie, handel i uzywanie srodkéw odurzajacych (narkotykow);

zniewazanie innych uczniéw, ich rodzicow, grona pedagogicznego lub innych pracownikow

szkoty;

czegste nieusprawiedliwione nieobecnosci - powyzej 7 godzin w semestrze.

4. Uczen moze uzyska¢ wyzsza od przewidywanej roczng oceng klasyfikacyjna zachowania, jesli zgtosi

wychowawcy che¢ poprawy tej oceny w terminie nie dluzszym niz 2 dni od daty otrzymania informacji

o przewidywanej ocenie roczne;j.
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10.

11.

Wychowawca okresla wymagania niezbgdne do uzyskania przez ucznia wyzszej niz przewidywana

rocznej oceny zachowania.

Uczen powinien wykona¢ wszystkie okreslone przez wychowawce wymogi w wyznaczonym terminie,

jednak nie pdzniej niz 3 dni przed terminem klasyfikacyjnego posiedzenia rady pedagogiczne;.

Niedotrzymanie przez ucznia warunkow okreslonych w pkt. od 2 do 4 powoduje ustalenie oceny rocznej

zachowania takiej, jak przewidywana.

Dyrektor szkoty wraz z wychowawca klasy przeprowadza analiz¢ zasadno$ci proponowanej przez

wychowawce oceny zachowania w oparciu o argumentacje wychowawcy 1 obowiazujaca dokumentacje.

Dyrektor powiadamia w formie pisemnej ucznia lub jego rodzica w terminie 7 dni od dnia wptynigcia

podania( wniosku) o rozstrzygnigciu w sprawie; rozstrzygnigcie jest ostateczne.

Z przeprowadzonej analizy zasadnos$ci proponowanej oceny sporzadza si¢ protokot, ktory zawiera:
1) imiona i nazwiska uczestnikow, ktorzy brali udziat w analizie proponowanej oceny,

2) termin spotkania zespotu,

3) ostateczng oceng z zachowania proponowang przez wychowawce,

Pisemny wniosek ucznia lub jego rodzica oraz protokét znajduje si¢ w dokumentacji szkoty.

ROZDZIAL IX

Bezpieczenstwo i opieka

§ 97. 1. Szkota zapewnia uczniom opieke pedagogiczna oraz bezpieczenstwo w czasie organizowanych

przez nauczycieli zaje¢ na terenie szkoty oraz poza jej terenem.
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1)  Podczas zaje¢ obowiazkowych, nadobowiazkowych i1 pozalekcyjnych za bezpieczenstwo
uczniow odpowiada nauczyciel prowadzacy zajecia. Zobowiazany jest on rowniez do
niezwlocznego poinformowania Dyrektora szkoty o kazdym wypadku, majacym miejsce podczas

powyzszych zajec.

2)  Podczas zaje¢ poza terenem szkoly petna odpowiedzialno$¢ za zdrowie i bezpieczenstwo
ucznidw ponosi nauczyciel prowadzacy zajgcia, a podczas wycieczek szkolnych - kierownik

wycieczki wraz z opiekunami.
2.a) bezpieczenstwo uczniow podczas zaje¢ odbywajacych sig poza terenem szkoty odpowiadaja:

- kierownik wycieczki i opiekunowie grupy,



- na wycieczce przedmiotowej lub krajoznawczo- turystycznej udajacej si¢ po za teren
szkoty, lecz w obrgbie miejscowosci, bez korzystania z publicznych $rodkéw lokomocji, co

najmniej jeden opiekun na 30 uczniow,

- na wycieczce turystyki kwalifikowanej jeden opiekun na 10 ucznidw, a kierownik

wycieczki musi posiada¢ odpowiednie uprawnienia.

l.a..a.i.l. Szkota zapewnia uczniom pelne bezpieczenstwo w czasie zajeé organizowanych przez

Szkote.

1) wychowawcy klas maja obowiazek w pierwszych dniach wrzesnia przeprowadzi¢ zajecia
majace na celu zaznajomienie uczniow z zasadami bezpieczenstwa na terenie szkoty, przepisami

ruchu drogowego i podstawami higieny pracy umystowe;.

2) Z uwagi na bezpieczenstwo w szkole 1 poza nig wprowadza si¢ procedure zwalniania uczniow

z zaje¢ lekcyjnych:
1.a.a) na pisemna lub osobista prosbg rodzica;

1.a.b) w przypadku choroby, zlego samopoczucia, po uprzednim powiadomieniu rodzicow
przez nauczyciela 1 odebraniu ucznia przez rodzica lub osobg pisemnie przez niego

upowazniona;

1.a.c) zwolnienie ucznia mozliwe jest tylko w przypadku pisemnej lub osobistej prosby

rodzicow;

l.a.d) w sytuacji kiedy po odbidr ucznia zglosi si¢ rodzic, ktdérego zachowanie wyraznie

wskazuje na spozycie alkoholu lub innych §rodkéw odurzajacych wzywa sig policjg;

1.a.e) nieobecnosci ucznia usprawiedliwia rodzic w formie pisemnej lub ustnej w okresie nie

dtuzszym niz 14 dni, od ostatniego dnia nieobecnosci.

3) Opracowuje si¢ plan lekcji, ktory uwzglednia:
1.a.a) rownomierne roztozenie zaj¢¢ w poszczegdlnych dniach,
1.a.b) r6znorodnos¢ zaje¢ w kazdym dniu,

l.a.c) nietaczenie w kilkugodzinne jednostki zaje¢ z tego samego przedmiotu,

z wylaczeniem przedmiotow, ktorych program tego wymaga.

4) Przestrzeganie liczebnosci grup uczniowskich na zajeciach wychowania fizycznego,

w pracowniach i innych przedmiotach wymagajacych podzialu na grupy.

5) obciazanie uczniéw praca domowa zgodnie z zasadami higieny.
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6) umozliwienie pozostawiania w szkole wyposazenia dydaktycznego ucznia.

7) odpowiednie o$wietlenie, wentylacje¢ 1 ogrzewanie pomieszczen; oznakowanie ciagow
komunikacyjnych zgodnie z przepisami; kontrolg obiektow budowlanych nalezacych do szkoty
pod katem zapewnienia bezpiecznych 1 higienicznych warunkéw korzystania z tych obiektow;

kontroli obiektéw dokonuje dyrektor szkoty co najmniej raz w roku;

8) kontrolg obiektéw budowlanych nalezacych do szkoty pod katem zapewnienia bezpiecznych
1 higienicznych warunkoéw korzystania z tych obiektow; kontroli obiektow dokonuje dyrektor

szkoty co najmniej raz w roku.

9) prowadzenie zaje¢ z wychowania komunikacyjnego oraz wspoldziatanie z organizacjami

zajmujacymi si¢ ruchem drogowym.

10) umieszczenie w widocznym miejscu planu ewakuacji; oznaczenie drog ewakuacyjnych w
sposOb wyrazny 1 trwaty, zabezpieczenie szlakow komunikacyjnych wychodzacych poza teren

szkoty w sposob uniemozliwiajacy bezposrednie wyjscie na jezdnig; ogrodzenie terenu szkoty;

11) zabezpieczenie otwordéw kanalizacyjnych, studzienek i innych zaglebien; zabezpieczenie

przed swobodnym dostgpem ucznidw do pomieszczen kuchni i pomieszczen gospodarczych.

12) wyposazenie schodéw w balustrady z porgczami zabezpieczajacymi przed ewentualnym

zsuwaniem si¢ po nich;

13) otwarta przestrzen pomig¢dzy biegami schodéw zabezpiecza si¢ kratami; wyposazenie pokoju
nauczycielskiego, w apteczk¢ zaopatrzona w niezbgdne $rodki do udzielenia pierwszej pomocy

1 instrukcje o zasadach udzielania tej pomocy.
14) przeszkolenie nauczycieli w zakresie udzielania pierwszej pomocy.

15) zapewnienie bezpiecznych warunkow prowadzenia zaje¢ z wychowania fizycznego poprzez
mocowanie na stale bramek i koszy do gry oraz innych urzadzen, ktérych przemieszczanie si¢

moze stanowi¢ zagrozenie dla zdrowia ¢wiczacych.

§ 98. 1. Zasady sprawowania opieki nad uczniami przebywajacymi w szkole podczas zaje¢ obowiazkowych

i1 nadobowiazkowych:
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1) Z chwila przyjscia ucznia do szkoty na zajgcia edukacyjne obowiazkowe i dodatkowe,
uczniowie znajduja si¢ pod opieka pracownikow pedagogicznych, a w szczegdlnosci nauczyciela

prowadzacego te zajecia

2) Pracownicy, sa zobowiazani do:



2.3) przestrzegania zasad bezpieczenstwa ucznidw na prowadzonych przez siebie

zajgciach,

2.b) do systematycznego kontrolowania pod wzgledem bhp miejsca, w ktorym sa

prowadzone zajgcia,

2.c) samodzielnego usuwania dostrzezonego zagrozenia lub niezwlocznego zgloszenia

o zagrozeniu kierownictwu szkoty,

2.d) kontroli obecnosci uczniow na kazdych zajeciach edukacyjnych i niezwtoczne
reagowanie na nagla , niezapowiedziana nieobecno$¢ poprzez poinformowanie o tym

wiasciwego wychowawcy, ktory powiadamia o tym fakcie rodzicow,

2.e) pelnienia dyzurow na przerwach w wyznaczonych miejscach wg harmonogramu

opracowanego przez dyrektora szkoty,

2.f) wprowadzania uczniow do sal i pracowni oraz przestrzegania regulaminow

obowiazujacych w tych pomieszczeniach.

3) W pracowniach o zwigkszonym ryzyku wypadku: (informatyka, sala gimnastyczna) opiekun

pracowni opracowuje regulamin pracowni i na poczatku roku zapoznaje z nim uczniow.

4) Na sali gimnastycznej i1 boisku nauczyciel prowadzacy zajgcia sprawdza:

4.a) sprawnos$¢ sprzetu sportowego przed rozpoczeciem zajgé,

4.b) dba o dobro organizacji zaje¢ i1 zdyscyplinowanie uczniow,

4.c) dostosowuje wymagania i form¢ do mozliwosci fizycznych ucznidéw,

4.d) asekuruje uczniéw podczas ¢wiczen na przyrzadzie,

4.e) nie wydaje uczniom przed zajgciami sprz¢tu sportowego,

4.f) po skonczonych zajeciach sprawdza czy wykorzystywany sprzgt sportowy zostat

odtozony na miejsce,

4.8) zamyka salg gimnastyczna.

§ 99. 1. Nauczyciele zobowiazani sa do petnienia dyzuré6w przed rozpoczeciem swoich zajeé

obowiazkowych 1 nadobowiazkowych ), w czasie przerw migdzylekcyjnych oraz po zajeciach wedlug

corocznie ustalanego przez dyrektora szkoty harmonogramu.

1) Dyzurujacemu nauczycielowi nie wolno zej§¢ z dyzuru do czasu zastapienia go przez innego

nauczyciela.

2) Nauczyciele petlnia dyzury wg wywieszonego grafiku.
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3) Pelnienie dyzuréw nauczycieli, zgodnie z zasadami organizacyjno-porzadkowymi, ustalanymi przez
Dyrektora Szkotly; dyzur nauczycieli trwa do zakonczenia zaje¢ z uczniami w szkole wg. ustalonego

harmonogramu na dany rok szkolny.

4) Odpowiedzialno$¢ za bezpieczenstwo dzieci w czasie zaje¢ pozalekcyjnych obejmuje czas od chwili

przyjscia uczniéw na zajgcia do chwili opuszczenia przez ucznidow szkoly po zajeciach.

5) Dyzur musi by¢ pelniony aktywnie, nauczyciele dyzurni maja obowiazek zapobiega¢ niebezpiecznym

zabawom i zachowaniu na korytarzach i w sanitariatach.

6) W razie nieobecno$ci nauczyciela dyzurujacego w wyznaczonym dniu, dyrektor wyznacza w

zastgpstwie innego nauczyciela do petnienia dyzuru.

7) Nauczyciele wyznaczeni na zastgpstwo, dyzuruja za osobg nieobecna na przerwie poprzedzajacej dana

lekcje, z wyjatkiem sytuacji, gdy pelnia dyzur wynikajacy ze stalego planu dyzurow.

8) Wychowawca a w przypadku nieobecnosci wychowawcy Dyrektor szkoly powiadamia o zaistniatym

wypadku rodzicoéw.

2. Szkota organizuje opiekg nad uczniami niepelnosprawnymi realizujacymi obowiazek szkolny w

szkole poprzez:
1.1) Tworzenie warunkow do integracji ucznidow niepetnosprawnych w spotecznosci szkolnej;

1.2) Tworzenie wlasciwych warunkéw nauki tym uczniom w zaleznos$ci od ich stanu zdrowia poprzez

zapewnienie szczegolnej opieki psychologicznej i pedagogiczne;,
3. Szkota zapewnia opieke nad uczniami niepetnosprawnymi poprzez:
1.1) Kompensowanie mikrodeficytow w zespotach korekcyjno - kompensacyjnych,

1.2) Organizowanie indywidualnego nauczania , zaj¢¢ wyrdwnawczych lub innych form pomocy na

podstawie orzeczen Poradni Psychologiczno-Pedagogicznej lub badan lekarskich,

1.3) Scista wspolprace nauczycieli z rodzicami w celu tworzenia wiasciwych warunkéw do nauki

w domu,

1.4) Analizowanie postgpow ucznia w nauce w celu okreslenia 1 wyeliminowania przeszkod

utrudniajacych osiagania dobrych wynikow,

1.5) Obnizenie progu wymagan programowych z niektérych przedmiotow, zgodnie z zarzadzeniem w

sprawie zasad klasyfikowania, oceniania i promowania.
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ROZDZIAL X
POSTANOWIENIA KONCOWE

§ 100. 1. Szkota prowadzi i przechowuje dokumentacj¢ zgodnie z odrgbnymi przepisami.
2. Statut szkoty obowiazuje w stopniu rownym wszystkich cztonkéw spotecznosci szkolne;.

3. Zmiany w niniejszym statucie moze dokonac¢ rada pedagogiczna po zasiggnigciu opinii rady

rodzicow i samorzadu uczniowskiego.

4. W sprawach nieuregulowanych niniejszym statutem decyzj¢ podejmuje dyrektor szkoty na

zasadach okreslonych w Kodeksie Postgpowania Administracyjnego.
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